
итоговъй отчвт
Адмшнистрдции Ноясай-Юртовского муниципаJIьного района

Чеченскоfi Республики
наимеIIование органа власти (организации), проводившего(ей) анаrrиз состояния и

перспектив рllзвития системы образования

о результатах апаJIиза состоянпя и перспектив развштия системы образоваппя
за 2024 год

I. Анализ состояпия и шерсrrектив развитпя системы образовапия

1. Вводная часть

Ножай-Юртовский район - один из муниципitльньж районов в Чеченской Республике
Российской Федерации и расrlоJIожен в цредорной и горной зоне на юго-востоке рsгиоЕа.
Территория района cocT€rBJUIeT 62,9 тътс. га, протюкеЕность с заIIада на восток - 28,З км, с
севера на юr - 39 км. Ножай-Юртовский район грilниtlит: на северо-западе с Курчалоевским
районом Чеченской Республики, Еа севере - с Гулермесским районом, на западе с Веденским
районом, на востоке и юг9 - с Республикой,Щагестан,

Админисцlативный центр района - с. Ножай-Юрт. Расстояние до г.Грозного - 80 км,
до ближайшей железнодорожной станrцд,t г. Гудермес - 45 км.

Внугрирегиональные связи обеспечивают сообщение Ножай-Юртовского
м)rнйципального района с соседними lvгуЕиципz}льными образованuмми, а такжо со столицей
Республики - городом Грозным.

Ножай-Юртовский район расположен в сторонs от осЕовньй тrланирово.rтrьгх осей
Чеченской Респубrпаки, по его территории проходят второстопенные ц)аЕспортныо оси.

Северная частъ системы расселения Ножай-Юртовского района входит в круш{ую
южЕую горную систему расселения ресггублики, расIIопоженнуrо в зоIIе средногоръя. Эта
система, в основIIом, сформирована насолёнными пуЕктами Введенского, Ножай-Юртовского
и Курчалоовского районов. Несмотря на большее колиtIество населённых пунктов (53 н.п.) в
горной зоне по сравнению с равниIIой, здось проживает значитольно мсньшее количество
населенIд{, Это объясняется иным характером землепоJIъзовация в горах, знаqительЕо
меньпмми резе,рвttми территории, не позвоJuIющими развивать щрупные населённые гý/нкты,
суIцественными огракичениlIми, ЕакJIадываемыми Еа црадостроитепьнуIо деятеJIьностъ
цриродньши условиями и опасными природными процессами.

Имея ошIосительЕо небольшlrю ппощадь территории при средней численности
населеЕия, Ножай-Юртовский район характеризуется высоким покilзателем ппотности
населениrI, которiш cOcTtIBJuIeT на территории района97,З чел./кв. км.

Наиболее крупными реками, цротекающими по торритории района, явJuIются Ярыксу
(протекает по восточной части территории), Аксай (берет начаJIо на территории района и
цротокаот по юго-запащrой и далsе по северо-восточной ее территории).

Репьеф - среднесложный (на севере), спожный - на осташьной части территории,
кр}rгые горные хребты, на юге - оц)оги Большого Кавказского хребта.
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Кшtмат 1мерепньй, среднегодоваrI сумма осадков cocTaBJIrIeT окопо 500 мм.

Территория района относится к типам поlIв:
Бурrше горно-лесные;
Горные лесо-луговые;
Субаьплйский.
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ГIо состояЕию на 1 января 2025 rода числеЕность населения Ножай-Юртовского

rrdуЕиципаJlьЕого района составпяет 55 934 чеJIовOка.

Расгlределение Еаселения по возрастным группам выглядит следующим образом. ,ЩотИ В

возрасте до б лет насIмтывают 5 600 человек, что составляет 10,01 шроцента от общей
Iмолsнtlости населения. Пошlостки в возрасте от 7 до 17 лет составJu{ют б 593 чеJIовска, иJIи

11,79 процента, Молодежь в возрасте от 18 до 29 лет насчитывает б 7|9 человек, что
соответствует 12,01 цроцента. Взрослое Еаселение в возрасте от 30 до 59 JIет явJuIется самоЙ
многочислснной цруппой и cocTaBJuIeT 24 045 человек, иJIи 42,99 цроцента. Пожилые люди
старше-60 лет Еасчитывают |2 t94 человека, что составrшет 2t,80 процеЕта. ,Щ,оrггоrrитеrлл
старше 80 лет составпяют 78З человека, иди 1,40 цроцента.

Таким образом, дети и IIош)остки в возрасте до 18 лет составJuIют |2 t93 человока, иjIи
21,8 процента от общей IмсленнOсти Еаселениrt, Трудоспоообное Еаселение в возрасте от t8
до 60 лет насчитьшает З0 764 человека, или 55,0 процеrrга, НаселеЕие стЕ)ше трудосrтособного
возраста от 60 лет составляет 12 977 человек, иJIи 23,2 процента.

По итогам 2024 года в районе сохраЕяется положительный естественIлый прирост
населенIб{. Родилось 1 184 человека, умерло 273 человека. Естественный гrрирост составил
911 человек. Миграционная фьтль за тот же rrериод оцониваетсяв 174 ЕIеловека,

Коэффициент рождаемости на 1000 жителей составпяет 21,2 цромилле, что значитеJьно
вышо qреднероссийского показателя 8,3 промипле. Коэффициент смертности составляет 4,9
промипле, что Еиже среднероссийского показателя 12,4 промилле, Естественный црирост на
1000 жителей составляет 16,3 промилд9.

Дети Подроетки Молодежь Взрослые Пон<илые ýо+rгожи-rали
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Занятость наеелеЕия, безработица и пенсионеры Ножай-Юртовского района:
Труловые ресурсы всsго - 35340 чел.;
- экономически tжтивIIое населеЕие - 31265 чел.;
- занrIтое трудоспособное ЕаселеЕие - 8829 чел.
- незанятое трудоспособное насел9Еие ...26511 чеп.;
- экономиtIески неактивноо населеЕие - 4073 чел.;
- реаrrьный резерв незанrIтого трудоспособного населениrI -23226 чел.;

- численностъ зарегистрировiIнных безработньгх - L47З чел.;

За отчеттrый период в <d{eнTp занятости насеJIения> за содействием в трудоустроЙстве
обратипись L473 чOл. Из чисда обратившlоiся бы.шt признаны безработнып,rи 1190 чел. На
3L.|2.2024 уровеIIъ регистрируемой безработицы составляет 5 О/о.

Уровень образовапия:
Высшее образование имеют 11 187 человек, что составляет 18,2 rrроцента от общерi

численЕости Ilаселения. НеполIIое высшее образование имеют 2 520 человек, иrпт 4,1
процента. Среднее профессионаJIьное образование имеют 9 287 человек, что соответствует
15,1 процента.

Наиболее многоtIисленной группой являются жители, имоюшIие 11 классов
образования, - 15 735 человок, иJIи 25,6 прощента. ЗавершивIIIие 9 классов составJuIют 7 806
челов9к, или l2,7 процента. Образовакие в объеме 5 классов имеют 'l 622 человека, wи 12,4
процента.

Не имеют образования 1 598 человек, что составляет 2,6 процента. Неграмотные
составпrIют 369 человек, или 0,6 процента.

Таким образом, высшее и неполное высшее образование имеют l3 70"| человек, или
22,3 працента населенрuI. Среднее професоионаJIьное и общее среднее образование (11
классов) имеют 25 0|6 человек, ипи4а,7 процента. Основное общее образование (9 классов) и
неполное среднее образование (5 классов) имеют 15 428 человек, илм 25,L процента. Доля
жителой, не имеющшr образования и нограмотЕьж, cocTaBJшeT | 967 чеJIовек, лtлп З,2
процента.

,Щанные шоказатеJIи свидетеJIъствуют о необходимости дальнейшего повышеЕиJ{
образовательного уровшI насеJIениJI, развитт4rI системы профоссионапьного образовшrия и
создания условиЙ дJUI поJrуIеIIия высшего и среднего профессионаJБIIого образоваrtrля,
особетrно средI молодежи.
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Информация о программах и проектах в сфере образования
в 2024 году развитие системьт образовilния Ножай-Юртовского муЕиципальЕого

района осуществJIялоOъ в рамках следующкх основных прогрtllr{м и проектов.

Муниципа.тrьная программа <Фазвитие общего и дополнитеJIьного образования

Ножай-Юртовского муниципальflого района> и муниципапьнit I процрамма <<Развитие

дошкольного образоваIIиr{ Ножай-Юртовского муЕиципального района>>. ,Щанные процраммы

явJUIются основным иЕотрументом, ошредеJUIющим стратегию р:}звитиrI oTpacjм, и ВкJIЮЧаеТ В

себя подПроцраммЫ, нrшравJIеЕные на повыШение досТулности и качества услуг в сфере

дошкоJьIIого, общего и дополнительного образованvм, а также Еа рi}звиме кадрового

потенIиала.

Проект <<Школа МинпросвещениlI России>>. В целях реt}JIизации даЕнОго фелеральНОГо
проекта в районе уrверждеН муниципаJIьныЙ план мерОприятий (<<лорожнм карта>>). Он
направлеII на обеспечение системного по,щ(ода к развитию школ flo восъми кIIючетIIIым

Еаправлен?U{м, сиID(ронизацию всех реапизуемъD( мероприятрй по модорнизации системы

образованиrI и вовJIочение школьньD( комаЕд в выработку 9диньтх подхоДов к оргfiIиЗаЦИи

урочной и внеурочной деятельносм.

Реатпrзация ЕационаJьньD( проектов <<Образование> и <<lv[оподежь и дети}. В рамках
даЕных проектов в районе ведется работа по Qоздtлнию и вазвитию ценц)ов <<Тошса роста>>, В
2024 tоgу на базе МБОУ кСОШ Ns 3 с. Ножай-Юрт)) начаJI функционировать центр
дополнитеJIьного образования <<Точка Роста>>, реi}лизующий проект <<Все лучшео детямD.

Центр наrrравлен на всестороннее рЕввитиs детей в цифровом, ecTecTBeHEo-Ha)rcIHoM,

т9хническом и гуманитарЕом направпенил(.

Ишформация о проведении анализа состояния и шерспектив р:ввития системы
образовашия

Щанньте, Еа основании которьD( тIроводипся анапиз. Анализ состояниJt и rrерспектив

рЕlзвития системы образования Ножй-Юртовского IчfуЕиципiIJIьЕого района за 2024 хад
проводился на основании данньrх федерального статистиtIеского наблюдения (в частности,

форм J\Ъ ОО-1, ОО-2, ]\Ъ 85-К, 1-ДОД, ведомственной отчетности МУ <Стдел образовшия
Ножай-Юртовского муниципrшьного района> и МУ <Отдел дошкольнъD( 1"rреждений
Ножай-Юртовского муниципaльного районо>, а также вIIуц)енЕI,D( отчетов образователъных
оргаrптзаrшй.

,Щополнительные показатели и методщ анализа. Щля комплексной оценки
эффективности системы образования были использовчtны доIIоJIнитеJIъные покzватели,
полученные в ходе следующих цроцедур:

Анализ докумеFIтов. Проведен i}Еilпиз муниципапьных цроцрitмм рilзЕития
образоваrrия, Iшанов мероцриятий по реi}лизации гц)оектов, а также процрамм развития
отдельньгх образовательных оргшrизаций. Это позвоJIидо оценить соответствие
стратегшIеских целей и задач текущому состоянию и персгIективам развитиrI.

Мониторинговые мероfiриrlтиll. В ршлках реапизации федеральньD( проектов в рйоне
цроведеЕы мониториtговые мероприlпиrl. Эти мероприятия позвоJIиJIи проверить состояЕие
материапьно-технической базът, соответствие нормативЕо-гIравовой базы стандартам, а также
провести анализ реirпизуемьгх образоватедьньгх программ.
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Система образования IIоrrсай_Юртовского муниципаJIьного района

Система образования Ножай-Юртовского мунициrrального раЙона ок€}зывает

ошрsделrlющее влI,IJIние на социаJIъно-экономическоо развитие мунициIIаJмтета, явJIяJIсъ

крупнейшим потребителем бюджетных средств и обеспечиваlI достуIIfiое бесплатное общее,

дошкоJьнOе и доIIолнительно0 образование дIя всех категорий детей.

Общее образование

В Ножай-Юртовском пц/ницип:шIъном районе фунrщионируют 52
общеобразователъные организации (деятельность МБОУ (ООШ с. Шуани>> и МБОУ (}IОШ
с. Мехкиштьо> вр9менно приостановлена) на 9 010 шосадочньD( мест. Численность
обуrающихся на 31 декабря 2024года составпяет 8 ЗЗб чедовек. Нехватка мест отсугствует.

Количество работников общего образования в районе cocTaBJu[eT 2 386 человек (без

внешних совместителей и работающих по договорilм гражданско-шравового характера), в том
числе:

административно*уtц)авпенческий аппарат - |37 человек фуководшlио работники);
пед:lгогиtlеских работrrиков - l 2З4 человока;

1"rебно-вспомогатепьный персонал - |з б человек,
tшой персонал (обслуживающи i4) - 8'7 9 человек,

ýошкольное образование

Общее колиtIество дошкольньтх образовательньD( }чреждений-З2. Общее копичество
восIIитаfiЕиков - 3 292 ребенка. Общее коJIичество работников - 1 023 чеповека, в том чисJIе
педагогиIIеских работrгиков - З02 человека,

,.Щополrrительпое образовапие

В рйоне функlцаонируют 4 уФеждекиr{ доподнительного образования с общей
ЧИСЛеНностЬю обl"rающюtся б 120 человек. Количество работнlлсов учреждений
допоJIнительного образования составляет 131 человек, в том числе педагогических
работников - 105 человек.

Влияние системы обрщования па социаJIьно-экономЕческое развIлти€
Ножай-Юртовского муниципального района

Система образования Ножай-Юртовского муниIц{пitjьного района явJuIется кJIючевым
факгором социirдьно-экономиЕIеского рitзвития м)iниципаJIитета, оказываlI комfшексное
воздействие на демоцрафические, экоЕомические и социапьные процессы.

экономический дспект

Являясь самьlм большим потребителем бюджетЕьгх средств, отрасль образования
обеспеrшлвает занятость зIIачительной части трудоспособного ЕаселеЕIбI района, Общм
Itисленность работrтиков системы образования cocTaBJUIoT 2 568 человек (включая
дошкоJIьное, общее и дополЕительное образование), что формирует устойшвьй сшрос на
товары и усJýlги меотньIк производителей- Бюджетные иЕIвестиItrIи в образование
стимуJIцруот ра:tвитие соIý/тствующих отраслей: строительства, траЕспорта, общественного
питания и информационЕьD( технологий.
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Подготовка кадрового потенциilJIа

Система общего образования обеспечивает необходимьй уровеIIь подготовки
выпускников IIIкол дJuI дальнейшего продоJDкения образования, в том числе в

црофессиональном уsреждении своего района (ГБПоУ Сшо <<Ножай-Юртовский

государственный колдеджD). Это способствует формированию квапифищрованного
кад)ового ресурса, востребованного в агропромышшенном комIшексе, социIIJIьной сфере и
других oTpacJuDt экоЕомики района.

Социальная стабильшость и безопаспость

Система образованиrI выполшIет важнейшую социz}льную функцию: обеспечивает

доступное бесплатное общеs и дополнитеJьное образование длrt всех категорий детей,
независимо от м9ста проживания и социаJIьного статуса семьи. Организация подвоза
о6)лrаютщшся (охват 100 процентов от числа нуяцЕlющихся) способствует выравниваIIию
образоватеJIьных возможЕlостеiт п цредотвращеfiию миграции населения из отда.тrённьIх
населёпных пуЕктов.

,Щошкольпое образоваЕие и демография

Систсма дошкольного образования обеспечивает подготовку дстей к шкоJьному
об1.,rению и coIц.ItlJIbHyIo поддержку семей с д9тьми ранЕего возраста, способствуя
повышснию занятости населениrI и ул)лшению демоцрафической ситуации в районе. Нали.ме
достуflньrх мест в детских садах позвоJutет родитеJuIм (особенно женщинам) возвращаться к
трудовой дсятельности послs отпуска по уходу за ребёнком, что повышает ytr oBeнb занятости
и доходов сомей.

Патрr.rотическое восшитание ш профилактика асоциальных явлений

,ЩопоrптитеJIъное образование и воспитательная работа в школах способствуют
формированию црzDкданской идентичrrости, пац)иотизма и д)D(овно-нравственньпr цеr*rостей.
ГIрофилактиrrеска.lr работа с несовершеннолетними из (груrrпы рискаD черsз систему
доrrолнительного образованIбI и вовлечение их в кружки, сокции и общественЕо полезЕую
деятельность сни)кает уровень правонарушекий и безнадзорности среди подростков, что
положитеJIьно впиrlsт на криминогенн)rто обстановку в районе.

Информационная открытость и общественное участие

Обеспечение rrрозраtlности деятельности образовательЕьrх )цреждеЕий, публикация
отчётов и пJIаIIов на официалъньтх сайтах, вовпечение родителей и представителей
общественности в оценку качества образовавия через управляющие сOветы способствуrот
повышению доверш[ населения к органам местного самоущ)авпения и ущреIшеЕию
социального партнёрства.

Вывод

Таким образом, система образоваrтия Ножай-Юртовского муЕиципttJIьного района
явпяется не только крупнейшим потреби,гелем бюджетньD( средств, но и стратегическим
реýурсом социальЕо-экоЕомического развитиrI, обеспечлrвающим кадровьй потенциЕtп,
социальЕую стабилъность, демоfрафическое благопоrr5rчие и повышение качестtsа жизни
ЕаселеЕия района.
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Контактная информация оргаЕа местного самоуправления
Ножай-Юртовского 1шуЕи цип ального района в сфере обр азования

Органом органа местного самоуIIравлеЕи;I Ножай-Юртовского ь{укиципаJьного района
в сфере общего и дополнитеjIьного образованиlt явjulется администрация Ножай-юртовского
муЕициIIаJьного района.

Руководитель: Мруруев Асланбек Гапайевич глава администрациИ

Ножй-Юртовского муIIиципального района;
Тепефон/факс приемной: 8 (87 148) 2-22-57
Официаrьный сйт : www,noj ау-urt,ru
Ддlес: З6624t, Чеченская Республика, Ножай-Юртовский район, с. НожаЙ-ЮРт,

ул. А, А. Кадьrроъа, д.3.

Отраслевые (функционадьные) оргапы адмЕнистрации в сфере образования :

1. Муниципаrrьное уIреждение <<Отдел образования Ножай-Юртовского
муншIипitпьного района>> обеспечивает управление и координаIргю деятеJIьности
подведомствснньтх муlиципаJБньтх образоватеJIъIIъD( организаций, реаlпазlпощих про|раммы
начальfiого общего, основIIого общего, средrrего общего и доIIоJIнительЕого образоваrrия:

Руководитель: Хамзатов Расул Аптиевич начальник МУ <<Отдел образования
Ножай-Юртовского муЕиципzrльного района>>;

Телефон/факс приемной: 8 (87148) 2-2З-Зб
Официашьный сайт: https://noj ау-ruо.еduсhr.ru
Адрес: 36624L, Чеченская Республика, Ножай-Юртовский район, с. Ножай-Юрт,

ул.А,А. Кадьrрова, д. 108.

2. Мунициtr€tJьноо }лфеждение <<Отдел дошкольньж )цреждений Ножай-Юртовского
муниципального района> обеспечивает управпение и косрдинацию деятеJIьносм
подведомственЕБгх муflициtтаJlьньur образовательньD( оргчlнизаций, реаrптзующих процраммы
дошкоJIъного образования (в том чис.ше и допоJIнитеJIьного образованиr{ в составе дошкольнътх
5пtреждений).

Руководитель: Ильясов Мансlrр Ршлзанович - Еачальник МУ <<Отдел дошкольньIх
уrрежденлй Ножай-Юртовского муншIипаJIьного района>;

Толефон/факс fiриемной: 8 (983) 800-05-10
Официатrьный сайт: htфs ://noj ay-odu.do95.ru
Адрес: 36624|, Чеченская Республика, Ножай-Юртовский район, с, Ножай-Юрт,

уп.И.В, Самбиева, д, 16,

,Щеятельность муниципа-тrьной системы образовшrия района в 2024 году осуществJuilIась
в соответствии с основIIыми нацравлениями и шриоритетами образовательной поrпrгики в
Российской Федерации.

Осповными приOритетными Еаправлепиями деятельности в областп
дошкольногоо общего и дополпительЕого образовапия являются:

1. Обеспечепие доступпости и качества дошкольного и общего образования

Создание условий для поJццения качественного образования :

Поддержка и материttJьIIо-техническое осЕащеЕие муяиципtl-пьньпr образоватеJIьЕьIх

рреждений, вкJIючая дошкольIIые образоватеJIьные оргаЕизации.
Внедlение современньж образоватеJIьIrьтх тохнологий и цифровой образовательной

среды в детских садах и школах.
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Оптиtлшазация и рtlзвитие инфраструктуры:
Ликвидация второй и третьей смен в IIIKoлax.

Создание комфортной и безопасной образовательной cpeшI в дошкоJБIIЫХ И

общеобразователъных )л{реждениях, вкпIочая досчlпную сроду для детей с ограниченными
возмокЕостями здоровья (ОВЗ).

Обеспечение доступности дошкоJIъЕого образования длlI детей раннего возраста (от 1,5

до 3 лет) и детей из отдалённых населёнЕьгх пунктов.
Развитие транспортной доступности для учащихся из отдrlJIеЕньD( населенньIх пуrrктов.
Организация IIитаниrI:

Обеопечение качеств9IIЕым и сбалапсироваяЕым питаIIиеIчI воспитанЕиков доfiIкольЕьD(

уrреждений.
Обеспечение бесплатным горячим питанием учащихся начальЕъD( KJIaccoB и JьготЕых

категорий шкодъников.
Мовиторинг за качеством и безопасностью питания в дошкольньтх и шкоJьЕъD(

столовых,
Развимо вариативIIьrх форм дошкоJь}Iого образованиlI:
По.щерхсrа групп кратковременного пребываrтия, консульта.ционньD( ценц)ов для

родителей и иньгх форм, обеспеrшваюIцих охват детей дошкопьным образоваrмем,
Создание условий для пол)цения дошкольного образован}uI детьми с ограниченными

возможностями здоровья, включая открытие цруIIп компенсирующей и комбинированной
направленности.

2. Развитие системы дополнительного образовашия детей

Обоспечсние доступности и разнообразиrI программ :

Поллержка и развитие муниципЕtльньD( уIреждений дополнительЕого образования.
Стишгулирование разнообразия программ: технлтческой, естественнона5вной,

художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной и
физкультурЕо*спортивной направленностей.

Выявление и fiоддержка одаренных детей:
Организация и проведенио м}ншц,IпI}JБIIьD( этапов олимIмад, конкурсов, фестивалей и

соревнований.
Создание условий дJuI yIacTIzuI талантjlивьrх детей в регионаJБных и всероссийскlж

меропршIтиrD(.
Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеЕIIолетних:
Организаuия досуга детей и подростков, особенно из (сруппы риска>, через систему

допоJшительного образования.
Развитие программ патриотиtIеского восшитанIбI и волонторской деягельности.

3. Кадровое обеепечение и поддержка педагогпческих работпиков

Привлечение и закрепление молодых специiшIистов :

Предоставпение JIъгот молодым )цитеJuIм и воспитатеJuIм.
ОРганизация програп{м Еаставничества дJIя педагогов дошколъIIьD( и

общеобразовательньгх учреждений.
повыrпение квашафикации педагогов:
Организация и финансирование курсов повышениrI квалификации для педагоtических

работников муЕицип€tJIъньfк образовательвых учреждений, включаlI воспитателей
дошкоJьнъD( организаций.

Стимулирование )цастия fiедагогов в профессиоЕаJIьньD( коЕкурсах (<<Учитель года>),
<<ВоспитатеJIъ года> и др.).

Создание усrrовий лля эффективного труда:
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обеспечеНие достойной заработной платы педагогических работников дошIкоJIьньгх и
общеобразовательIIьD( организацлй, ооответствующеЙ целевым показатоJuIМ УкtlЗОВ
Президента.

Снижение административной и бюрократической нагрузки IIа подагогов.

4, Создапше безопасных и здоровьесберегающих условий

обеспечение комппексной безопасности:
0рганизация 0храны здаций образовательньDi 1пrреждений, установка систем

видеонабшодеЕиrI и тревожньгх кнопок.
Проведение регуJIярных учебных ц)еЕировок по гражданской обороне и действиям в

чрезвычайных ситуациш(.
Охрана и укрепление здоровья обlпrающихся и воспитанников:
Развитие сети IIIKoJБHьD( спортивных клубов и секций, а также

физкузrьтурно-оздоровительной работы в дошIкоJIъньгх уц)еждениlIх.
ОрганизациrI медицинского обсrryживания в IIIKoJIax и детских садах,
Реаrпазация программ по формированию здорового образа жизни с раннего возраста.

5. Управление и взаимодействие

Развитие государственно-общественного уIIравлонлш :

Поддержка деятельности управJu{ющих советов при школах и дошкольньD(
Jлреждениях.

Вовлечение ролителей и цредставителей общественности в оценку качества
образования.

Информационная открытость :

Обеспечение прозрачности деятельности образовательных 1пrреждений, публикащия
отчетов и ImaHOB на официа.rьшых сайтах.

Информирование населениrI о ситуации в сфере образованrul ч9рез СМИ и официа.rьные

ресурсы.

б. Межведомственное взаимодействие

Координация действий с органами внуц)енних дол, социальной защиты,
здравоохранениlI и культуры дJuI комплексного решениlt проблем детства, вкJIючая вопросы
охраны здоровья детей, профипактики правонарушений и социаJъной гrоддержки семсй с
детьми дошкольного возраста,

В Ножай-Юртовском IчfуниципаJьном районе реilлизуются h{униципiшьные процраммы и
щ)оекты, в том тIисле Програпша развития дошIкольЕого, общего и дополнитепьного
образования.

2. Анализ состояния и перспектив развития спстемы образования

2.1. Сведеппя о развитии дошкольного образовацпя

2.1.1. Анализ состоянпя системы дошкольЕого образования

Уровень доступности дошкольноrо образования п чшслепЕость населения,
получающего дошкольное образование

По состояЕию на конец 2а24 rода в Ножай-Юртовском мF{иципtlJБном районе
фуrrкuионирует 32 дошкоrьньш образоватеfiьньrх оргffIизации, в которьгх воспитываются 3



11

292 ребенка. В отчётном году введено в экспJrуатацию МБДОУ <<Щетский сад Jф 4 <АйШа> С.

Ножай-Юрт)) на 140 мест, что IIозволило создать 51 дополнитеJьное рабочее место,

Расчёт шoKff}aTeJUI достуIIНости дошкоJIъного образования (опrошеЕие численности

детей, tlосgщающих ДОУ, к сумме посещаюIIII1D( и состояIцих в очереди) показыЕает

сл9дующие резуJБтаты. Для возрастной црупtrы от 2 месяц9в до 7 лет достушlость составиJIа

4б,4 проЦента. ,ЩлЯ детеЙ в вOзрасте от 2 месяцев до 3 пет данный показатель равен 13,6

проIIента. .Щля возрастrrой группы от 3 до 7 лет доступЕость достигла32,8 процеЕта.

Охват детей дошкольЕым образованием (дошl детей соответствующеЙ возрастнОЙ

цруцпы, фактически посещiлющих ДОЧ cocTaBJuIeT: в цруflпе от 2 МесяцеВ ДО 7 ЛеТ - 46,4

шроцента, от 2 месяцев до З лет _ 1З,6 rrроцента, от З до 7 JIет _ 32,8 процента.

Удельньтй вес детей, посещающих частЕые организации, cocTaвJmeT 0 процентов, что

свидетельствует о полЕом государственном и муIшципЕtпьЕом обеспечении допIкоJIъным
образованием на территории района.

Наrrолrrяемость груIш в дошкольньпr образовательных организацил( характеризуется

спедующими даfiными: группы общеразвивающей направленности - 3 116 человек, грУппы
комбинированной направлеЕноQти I'76 человек. Группы компенсирующей 14

оздоровитеrьной направпенности, а также оемейныс дошкоJlьньlе гр)rппы отсуrствlпот, В
режиме щ)атковременного пребывания функционируют группы общей численностью 376
человек. Группы круглосугочного пребывания отсугствуют.

Содерпсание образовательной деятельности и организация образовательного
процеýса по обвазоват9льным прогваммам дошкольЕого образования

Удельньй вес численЕости детей, тrосещаюIщ{х групfIы разлитной IIаfц}авлеЕности, в
общей числеЕности детей, посещающих дошкоJIъные образовательньте организации,
cocTaBJuIeT: груtшы общеразвивающей наrrравленности 46,4 fiроцента? гр)шшы
комбиrпароваrrной направпенности - 2,5 процента, цруIrпы по присмотру и уходу за детьми -
13,6 шроцента. Групгы компонсирующей и оздоровительной направленЕости отсуrствуrот (0
процентов).

Кадровое обеспечениедошкольпых образовательных организаций и оцен*чуроr""
заработной шлаты педагогических работников

Численность детей, посещаюпцж дошкоJIьные организации, в расчете на 1

педагогического работника cocTaBJuIeT 11 человек. Общее коJIичество педatгогиrlеских

работншков - 302 чеJIовека,

Состав педагогических работников по доJDкностям: воспитатели - 71,2 процента,
старшие воспитатеJм 10,9 проIIента, музыкалъные руководители 6,3 процентц
шIструкторы по физической культуре - 5,0 процеЕта, )литепя-логопеды - 0,7 цроцентq
педагоги-псIlD(олоrтI - 5,3 процента, педагоги дополнительЕого образования - 3,0 процента.
Учителя-дефектологи, социальные педагоги и педагоги-организаторы в штате дошкоJIьньD(
}чреждеЕий района отсугствуют.

Отношение среднемесячной заработной rшаты педагогиЕIеских работников дошколыIъD(
образоватеJIъЕых организаций к среднемесячной заработной lrлате в сфере общего
образования в субъекте Российской Федерации составляет 8 процентов, что свидетельствует о
значитеJIъЕом отставаIIии отIпаты труда дошкольньD( педагогов от 1птителей школ.
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информациопное обеспечение дошкольныхМатери ально-техншческое
образовательных организаций

Ппощадъ помsщений, исIIользуемых непосредственно дjul нужд дошIкоJIьнътх

образовательЕых организаций, в расчете на 1 ребенка cocTaBJuIeT 7,8 квадратfiого метра, что
соответствуот санитарЕо-эпидемиологIдIsским требованиям.

Удельный вес Iмсла организаций, имеющш( все виды благоустройства (водопровод,

цеЕц)апьное отоIUIение, канаIмзацию), в общем числе дошкопьных образоватеJIъньD(
организаций составляет 34,4 щроцента. Данньй показатель указывает ша необход.мость
модернизации июкенерной инфраструктуры значитепьной части зданий детских садов.

Уделъный вес числа организаций, имеющшr физкультурные заJIы, в общем числе

дошкоJьIIьпI образоватеJIъЕых оргаЕизаций составля ет З 4,4 процеЕта.

Число персонаJБньIх компьюторов, доступных дJUI использоваIilбI детьми, в расчете Еа
100 детей, посещающих дошкоJIьные образоватеJIьные организации, составляет 3,7 единиIFl,
что отракает начальньй ytrroBeHb цифровизации образовательного процесса в дошкольном
звене.

Условия полученпя дошкольного образования лицами с ограншченными
возможностями здоровья и пнваJIидами

,Щети с ограниченЕыми возможностями здоровья и дети-инвалиды в системе
дошкоJьного образованиrt района отсуIствуют (удельный вес - 0 процентов). Структура
численности детей с ОВЗ и детей-инвалидов по груIIпам направленности и видам нарушений
cocTaBJuIeT 0 процентов. ,Щанный факт требует дополнитеJьного анttлиза и активизацша работы
по раннему вьuIвлеЕию нарушений развития и создаЕию условий для инкJIюзивIIого
образоваtлия.

Состояпше здоровья лшц, обу.rаюшц{хсfi IIо шроrраммам дошкольпого образовапшя

Удельньй вес Iмсленности детей, охваченньж летними оздоровитепьЕыми
меропршIтluIми, составпяет 46,4 fiроцента, что соответствует 100 процентам от IIисJIа детой,
посещающих дошкоJIьныý уIрежденшI. Это свидетольствует о высокой эффективности
оргаЕизаIцIи летней оздоровителъной кампаЕии.

Изменение сети дошкольных образовательЕых организаций

Тепшr роста тIисла дошкопьньгх образоватеJIьЕьrх оргаЕизацтй в 2а24 году составил 3,tr

цроцентаза счёт открытия МБДОУ <<ffетский сад J\Гs 4 <Айша> с. Ножай-Юрт>. ОбособлеЕные
подразделения (филиалы) дошкодьных образовательных организ:tцrй, общеобразовательнъгх
организаций, имеющI.D( дошкольные группы, а также иные организаIп{и, имеющие
дошкольные цруппы, отсутствуют.

Фипаrrсово-экопомическая деятельность дошкольных
организаций

образователькых

Расходьт консолидированЕого бюджета субъекта Российской Федераций надошIкоJIъное
образование в расчете на 1 ребенка, посещающего дошкольIrую организацию, составили21|,|
тыс. рублей.
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Создапие безопасных условий при органшзации образовательного процесса в
дошкольных образовательных организациях

Уделъньй вес зданий доппсольньпi образовательньIх организащий, находяпIихся в
аварийном состоянии, cocTaBJIrIeT 0 процентов. Уделътrьй вес зданий дошIкоJьЕъD(
образовательfiых оргаЕизаций, требующих капитальЕого ремонта, cocTaBJuIеT 0 процеrrгов.

,Щанные шокi}затели свидетельствуют о щ)иемлемом техническом состоянии зданий
дошкоJьньD( уФеждений района.

2.'l,.2. Оцепка дпнамики изменепий и сопоставительный анализ

Сопоставление результатоь 2а24 года с шредылущим периодом позволяет выявить
сJIелующие тепденцIIи.

Открытие нового детского садана 140 мест свидетельствует о целенаправленнойработе
по расширеЕию сети и созданию дополнитеJьнъD( мест, что положитеJIъно скtDкется на
дост)пЕости дошкоJIьного образованluт в последlющие годы.

Показатеrпт охвата детей дошкольным образованием по району зЕачительно ниже
среднороссийских. Основной проблемной группой остаются дети от 2 месяцов до 3 лет с
охватом 13,6 прочента. Уровень благоустройства зданий (34,4 процента) знатмтельно Еиже
среднего по Российской Фелерации, что требует системньж инвестиций в модернизацию
rrнфраструктуры. Нагрузка на педагогов (11 детой на 1 работника) находится на приемлемом
уровно, однако острейшей проблемой остаётся низкий уровень заработной платы
педагогических работников дошкоJьного образованиlI (8 процентов от средrей в сфере
общего образования), что ставит под уцрозу кадровую стабильность. Нулевые показатели по
детям с ограниченными возможностями здоровья в системе дошкольного образоваЕиlI
требуют дополнительного анапиза.

2.|.3. Задачи по развитию системы дошIкольЕого образования Еа 2025 год

На осIIове проведённого аЕализа сформулированы следующше приорштетпые
задачи ка 2025 год.

Первая задача - повышение доступIIости дошкольfiого образования. Необходимо
обеспечить 100-процентную доступность дошкольного образования дJuI детей в возрасте от
1,5 до 3 лет в соответствии с регионt}льными цолевыми rrоказателяшr. Требуется дальнейшее
развитие сети доIшколънъD( образоватеJьньD( }п{реждений, в том числе за счёт открытиrI
допопнительньrх цруtIп в существующ!ж )л{реждениях и оштимизации испоJIъзованIбI
площадей.

Вторая задача - ул)лшение материально-технической бжьl и условий безопасности.
Планируется увеличеЕие доли уч)еждений, имеющих все виды благоустройства, с 34,4

цроцента до 40 trроцентов. Необходимо оснащение дошкольньrх уrреждениЙ современным
оборудованием, в том tIисле компьютерной техникой, с целью rтифровизшцшл
образовательного процесса. Продолжается работа по укреплению противопожарной
безопасности и внед)ению систем видеонаблюдения.

Тротья задача - развитие каш)ового потеIщиала. f{релстоит реализациr{ мер по
повышению уровня оплаты труда педагогических работников дошкольного образоваЕиrI с
щелью достижениJr цолевьIх показателей, установленньD( указами Президента Российской
Федсрации, с доводением до 100 процентов от средней по общему образованию, Необходима
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организациJI системной работы по повышению квалификации и fiроф9ссиоIIаJIьной

пOроподготовке шедагогов, особенно в области инкJIюзивЕого образованиlI и работы с детьми с

ограниченЕыми возможIIостями здоровья. Акryшrьным остаётся привд9чение молодьIх

специаlмстов через щелевыо договоры и щрограммы шоддержки начинаюпц,гх педагогов.

Четвёртая задача создани0 иFIк;Iюзивной образовательной среды. Требуетоя

организаIЦ4я вьшвлеНия детей с огрltниченными возможностями здоровья и детей-инвrUIидов,
нуждающихся в дошколь}Iом образовании. Планируется открытие групп компенсирующеЙ и
комбиrмрованной направленЕости дJш детеЙ с ограничеЕными возмо]кностями ЗдороВья.

Необходимо обеспечsние дошкольньDt 5птрежлениЙ специаJIистами, вкпЮчаЯ

учителей-дефектопогов, уIителей-логогrедов и педагогов-психоJIогов, для работы с детьми,
нуждающимися в коррекционной uомощи.

Г[ятая задача уJýпIшение организации питания и здоровьесбережетпая. Предстоит
совершенствование системы организаIрrи IIитаниrt воспитакЕиков с 1пrётом воЗрасшшх
особенностей и требований санитарньD( правил и Еорм. Также требуется расширение охвата
летЕими оздоровитоJIьIIыми мероприятиями детей, не посещающ!D( дошкольные учрежд9ния
в летний период, через организilIию дополнительньж форм отдьD(а и оздоровлениrI.

Шестая задача совершенствованио информаuионной открытости. Необхошпrло

обеспечение функционированIбI официальrшх сайтов всех дошкольньD( уrреждений в
соответствии с требованиями закоЕодательства и реryпярное обновлеЕие информацlшл о

деятельности 1"rреждений, доýтижениrtх воспитанников и rrедагогов. Усилить
межведомственное взаимодействие с органапdи социапьной защиты, здравоохраЕения и
куJIьтуры дJIя комплексного решениl{ проблем детства.

Таким образом, система дошкольЕого образования Ножай-Юртовского муниципаJьного

района в 2024 году характеризуется положительной динамикой в части расширения сети

5пrреждений и создания IIовьD( мест. Вместе с тем сохраняется ряд системЕьIх проблем: низкий
охват детей раннего возраста, значительЕое отставание в уровне благоустройства зданий,
отсугствие инкJIюзивной практики и острое отставаIIие заработной rшаты педагогов от
среднего показатеJu{ по общему образованию. РеатпазацшI задач, сформулированнъгх на2025
rод, позвоJмт повысить качество и досцдтность дошкольного образовшrия, создать условиrI
дJuI рi}звития всех категорий детей и ущрепить кашlовый потенциrrп системы.

2.2. Сведения о развитии начальпого общего образования,
осIIовЕого общего образования и средпего общего образования

2.2.1. Анализ состояния системы общего образования

Сеть образовательных организацшй п доступшость образования

В 2024 году система общего образования Ножай-Юртовского муниципаJъного района
представJIена 52 общеобразоватеJьными организациями, в том числе З3 средними
общеобразовательными школами, 15 основными общеобразоватепьными шIколапdи, 2
начаJIъными общеобразовательными школами, а также структурными rrодразделениями,
имеющими статус юридиqеского лица. Все образовательЕые организации имеют лицензии на
ос)дцествлениs образовательной деягельности (52 организации, иJIи 100 прошентов) и
свидет9льства о государственной аккредитации по образоватольным шрограммам начыIьного
общего, основного общего и среднего общего образования (52 организации, или 100
процентов).



15

По состоянию Еа начапо 2024-2025 уrебного года общая численность обуT ающихся fiо

образоватеJIьшым процраммам начZIJIъного, основного и среднего общегО образованиЯ

.obruu*"' 8 3зб чеJIовек- Общее чиспО кJIассоВ (без уrёта кJIассов для обучающихся с

ограничеНнымИ возможностями здоровьФ составJшет 63З единицы, средняя наподняемоGть
кJIассоВ _ 13,2 человека, ,rго обусловлено зЕачительЕьlм количеством маJIокомгIJIектньrх

сепьских школ. Удедьньй в9с классов с численЕостью обуrающихся менsе 14 человек в
сельокой местIIости cocTaBJuIeT 275 юtассов, или 4З,4 процента от общего rмсла кпассов.

Охват детей начtшъным общим, осIIовЕым общим и средним общим образованием
cocTaвJmeT 100 шроцента от численности детей в возрасте от 7 д9 18 лет (по резулътатам
подворового обхода, имеющие право Еа общее образование). Доля обулающихся по
образоватепьным rrрограммам, соответствующим федералышм государствеЕЕым
образоватепьным стандартам начапьного общего, осЕовного общего и среднего общего
образования, cocTaBJuIeT 100 процентов. Все общеобразоватеJIъные организацт,пr района
реапизуют образовательные программы в соответстtsии с требованиlIми ФГОС, вкJIючая

обновлённые ФГОС начaльного общsго и основIIого общего образования, а также ФГОС
средЕего общsго образования в штатном режиме, В рамках введениrI федерапъных основньfх
общеобразовательных шрограмм все образоватеJIьные оргitнизации разработали и угвердиJIи
основные образоватеJIьные программы по уровням образования.

Организация образовательного процесса и особенности деятельности организациЙ

обу,rение осуществпяется искlIючитепьно в очной форме (8 336 человек). организации,
Iд{еющие интернаты, вечерние (сменные) школы, кпассы оtIно-заочного и заочного обl"tения,
а также отдеJь}Iые общеобразовательные организации для обуrаюшlлхся с ограЕиченными
возможностями здоровья в рйоне отсуtствуют.

Доля обуrаюпцлхся в IIервую смену cocTaBJuIeT б 114 человека (74,1 тtроцонта от общей
ЧИСЛенЕости об5пrаюшц.rхся по очноЙ форме обуrения), во втор)до смеfiу _2 t62 человека (25,9
процента). Вторая смеIIа организована в шкоJIах с высокой ЕапоJIняемостью и позвOJIяет
обеспе.п,Iть досч/пность образованIбI дJuI всех детей. Третья смена отсугствуот.

Углублённое изуIение отдеJIъньD( предметов организовано на уровне среднего общего
образования и охватывzет 675 об}цаюпцurся (100 процентов от Iмсленности 10-11 классов) по
следующим предметам: математика (З67 обучающихся), литерачlра (119), обществознание

{421), химия (203), биология (166), физика (22), информатика (24), история (6), география (5).
Профильное обучение реаJIизуется по гrяти профиJuIм в 70 классах с общей численностъю 675
обутающихся: естественЕо-науlный (13 KJIaccoB, 154 обучающихся), гуп{апитарньй (10
кJIассов, 95 обl"rающкхся), социальЕо-экономический (18 кJIассов, 18б обlпrающlоrсф,
техЕологический (1 кпасс, 22 обумющшrся), универсальнъй (28 классов,218 об1"Iаrощихся).
IIредlрофессионzIJьные кпассы функчионируют по педагогическому профилю в 3 классах о

численностью 44 обуrающшrся.

Оргаrгизация ((имеет особенности> осуществляемой образователъной деятельности (код
1 по строке 01 пошlаздела 1.2). В районе функционирует однагимназия (I\4БОУ <<ГимназияNs8
шл. А.А. Ахмедова с. Ножай-Юрт>D, в которой обуrаются 399 человек в 21 гимназическом
кпассе. Лицеи и организации с углублённым из)лIением отдельньIх предметов отс)дствуют.
Подготовка к военной итм гражданской службе (кадетские классы, суворовские и
нахимовские рилища) Ее оргilнизована.
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расшределение обучающихся по классам и д}овням образования

Расшределокие обучающихся по ypoBIIrIM образованиrI] ЕачальЕоо общое образование
(1_4 классы) - 3 169 человек (243 класса), основное общее образование (5-9 классф - 4 492
челов9ка (321 класс), среднее общее образование (10-11(12) классы) .- 675 человек (б9

классов).

В 1-х KJlaccax обl"rаются 751 человек, во 2-х - 80б, в 3-х - 780, в 4,х-832,в 5-х - 847, в

б-х- 846, в'7-х- 1 010, в 8-х-893, в 9-х-896, в 10-х-389, в 1t-x (выгryскных) -286 человек.

Щевочки составJI;Iют 3 990 человек (47,9 проuеЕта от общей численнOсти). ОбучаюпIиеся,
оставленные на повторное обуrение, отсуIствуют.

Груплы продленного дul организованы в 43 грушпах для 1 066 обучающIDtся началъной
шIколы.

Кадровое обеспечение

Общая чисденность работников общеобразоватепьных организаций (без внешЕих
совместителей и работающих fiо договорам граждаfiско-rц)авового характера) соотавляет 2
38б чепов9к, из которьгх | 234 человека (51,7 гrроцента) явJIяются педагогическими

работниками. Численность обlr.rающихся в расчёте на 1 гrедагогического работника
cocTaBJuIeT 6,8 человека.

Из числа педагогических работников )лмтеJuI составпяют 1 020 человек (82,7 процента
от общего числа педагогических работников). Нача-пьное общее обрщование обеспочивают
256 улитепей, основное и сроднее общее образование -'164 )пмтеJIя по разпшшым предц\{етаIчI.

Высшес образованио имеют 749 учителей (73,4 процента), сроднее профессиональное
образование - 485 учителей (47,5 процепта). КвалификаIц{онЕые категории имеют: высшуIо -
244 учителм (2З,9 процента), первую - 113 1пrителей (11,1 процента). Учителя, имеющие
учёкуlо степень каЕдидата нащ, составJu{ют 1 человек.

Удельный вес численности 5птlа,гелей в возрасте до 35 лет составляет 19,1 процента, что
св}цетеJIъствует о наJIиqии молодьш специаJIистов, однако актуiшьЕой остаётся шроблема

цривлечения и закреплениlI педагогическрж каш)ов, особенно в отдалённых сеJIьскЕх пIколах.
Отношоние средIемосячной заработной платы IIедагоги.Iýских работников
общеобразовательньD( организаций к сре,шrемесячной начисленной заработной плате наёмньrх
работников в субъекте Российской Федерации в отчётном периоде составило 99,2 процента.

Численность руководителей, прошедших в течение последних трёх лет повышение
ква"тrификащии и (итпа) профессиоIIаJьII}то переподготовку, cocTaBJuIeT 188 человек, из нrпr 50
директоров. Числеt*tость педагогическкх работников, прошедпт/rх повышение квilJIификации
и (или) профессиональIцдо переподготовку в течеЕие последн!гх цlёх лег, составляет 95б
человек (77,5 процента), из них 789 1пrителей.

Материально_техпическое и информациопное обеспечение

Учебная площадь 0ргаЕизаций в расчёте на 1 обучающегося cocTaBJuIeT 6,8 квадратного
метра. УдольньЙ вес зданиЙ, имеющих все виды благоустройства, cocTaBJuIeT 79,2 процента,
Общее коJIи.Iество зданий организаций - 55 единиц, все им9ют водопровод, водоотведеЕие
(канашазацию), центральное отоIIление и систему видеонабллоденIбI. Ограждение территории
имеют 55 зданйl, охраЕу- 55 зданий. Автоматической пожарной сигнализацией оборудованы
55 зданий, дымовыми извещатеJuIми - 55, пожарными кранами и рукавами - 55, тревожной
кногrкой - 55, Количество огIIетушителей состав.тlяет 375 единиц.



11

Капита_гrъного ремонта требуrот 26 зданий (47,3 процента от общего числа), зданий в
аварийном состоянии нет. ГIредельЕuI численностъ обуrшощихся (воспитанников) в однУ
смеЕу cocTaBJIrIeT 9 020 человек, Програмлш дошкольного образования В

общеобразовательньD( организаци_ш( не реаJIиз}ются,

Коштsество пфсоЕальных компьют9ров, исполъзуOмьIх в учебньтх цеJuIх, в расчёТе Еа
i00 обучающихся составJIяет 14,8 единицы (всего 1 810 компьютеров), из Hlz;* L3,2 единицы
имеют доступ к сети <йнтернет>> (1 '766 компьютеров). Персональные компьютеры,

достуIIные дJш исполъзоваIIия обуrающимися в свободное от осILовньD( заIuIтий время,
составJuIют 1 806 едиЕиц, Удельный вес организаций, имеющих доотуп к сети <йнтернет>> со
скоростью 1 Мбитlсек и выше, составJшет 100 процентов. Все 52 общеобразоватеJьные
организации имеют веб-сайты в сети <йнтернет> и ад)еса электронноЙ почты.

Имеющиеся помещеншI организаций: актовые заJБI - 48, спортивные затш - 48,

столовые или зzulы дJI;I приёма пиш{и 52, медициЕские tý/нкты (кабинеты) 52.
Оборудованньте кабинеты: информатики и вьFмслито.rьной техники -52 ('7lб мест), физики -
52, хттtчшrл - 52, биологии - 52, географшл - 49, дJuI внеурочной деятельности - 49, основ
безопасности и защиты Родины - 52, иносц)анного языка - 49. Мастерские дJбI трудового
обl"тения - 52,кабтrлеты домоводства - 52. Мреи- 52, уrебно-оrrытные земельные }цастки -
20; пекционные аудитории 5. Логопедrтчоские Irуýкты (кабинеты) 2, кабинеты

)л{итеJuI-дефектолога * 4, кабинеты педагога-психолога - 22. Ко;птчество классЕых комнат
(кабинетов) - 552 одиницы, все оборудованы муJIътимедийньтми проекторами и
стационqрными инторактивными досками.

Условия получения образования лицами с огранпченными возмож(ностями
здоровья и ипвалидами

В кдассахо не цреднalзначенных искJIючительно дJuI обучающихся с ОВЗ, на совместЕом
обрении Еаходятся 47 обуrающихся с ограничешIыми возможЕостями здоровья (0,6
процента от общей численности), все явJuIются детьми-иЕваJIидами, В 38 классах
организовано совместЕое обуrение лиц с ОВЗ (общая чиспенность обуrаюшц.rхся в таких
классах - 690 человек).

Структура лиц с ограниченными возможностями здоровья по видам нарушений: с
нарушениrIми опорно-двигатсльного аIшарата - 15 человек, с задержкой психического
ра:}витиlI - 26 человек, с тяжеJIыми нарушениrIми речи - З человека, со слабовидением - 1

человек, с умственной отсталостью (интеллекryальными нарушонияrrшл) - 2 человека,
Обучающиеся с Еарушениями сJцд(а, зрениrI, расстройствами аугистltческого спокц)а и со
сложЕыми дефектами на совместном обуrении отсутствуют,

обl"rение по адаптировilЕным основным общеобразователъным прогрirммам
реапизуется дJIя 47 об5пrаrощихся: по программам начlшьного общего образоваrия - 2t
человек (с тяжелыми нарушениями речи - 1, с нарушениями опорно-двигатеJIъного almapaTa -
7, с задержкой псrосического развития - 13), по программам основIlого общего образования -
24 человека (со слабовидением - 1, с тяжелыми нqрушениями речи - 2, с нарушеЕиr{ми
опорЕо-двигательного аппарат& * 8, с задержкой псrасического развитIlul - 13), по программам
образования обулшощихся с ).мствеЕной отсталостью - 2 человека. Все 47 об5пrающихся с
ОВЗ осваивают образоватепьные процраммы по иЕдивиду€лJIьным уrебным гIJIанам Еа дому.
Отдsльные KJIaccы для обу.rаюIIцD(ся с ОВЗ в районе отсугств)дот.
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0бучение иностранным языкам

Численность обуrающихся, которым в соотвотствии с образоватоrьной программой

должЕы преIIодаваться иностранные языки, составляет 7 585 человек (91 проlдент от общей
lмсJIенЕости обучающихся). Из ншх 7 060 человек (93,1 прош9нта от указанной численности)

фактичоски изучают английский язьшq 525 чедовек (б,9 процента) не изуmют иностранЕый
язык в связи с отсутствием )читеJuL Преподавание другIек иностр.tнньD( языков не
оргЕlнизовано. Изуrение второго и более иностранЕъD( языков не осуществJIяется.

Язык об5^rешия

обl"rение в общеобрzвовательньD( организацшш района ведётся tla двух языках: русском
(8 581 человек, вкJIючая обlпrающихся с ОВЗ по црограммам образования обуrающихся с

)д,lственII0й отсталостью) и чеченском (8 581 человек). Изучение родIrого (нерусского) языка
как самостоятельЕого шредмета осуществJu{ется всеми обутаюшцтмися. Иные языки обlпrения
отс}тствуют.

Результаты государственной итоговой аттестации

По итогам основного государствеIIного экзамеЕа в основIIой пе,риод 2024 года пз 944
обутающихоя 9-х KJIaccoB, допущеЕных к ГИА, вс9 поJýлили аттестат об основном общем
образовании. Аттестат с отJIичием получили 55 человек (5,8 гrроцента). Удельньй вес
обу.rающrтхся, пол)дIивIIIих Еа государственной итоговой аттестации по образовательным
программам основного общего образованрuI неудовлетворительные результаты, составил 0
процентов. Из числа полу{ившLD( аттестат 408 человек (43,2 проuента) продоIDкиJIи обуrение
по образовательной rrро|рамме средIего общего образования в данной организации.
Экстернов, допущенньж к ГИА, - 5 чеповек, все поJýчиJlи аттестаты.

По итогам единого государственного 
"nuu*u"u 

в основЕой период 2024 rода из 22|
вьтгryскника 11-х кJIассов, допущеЕЕых к ГИА, аттестат о средIем общем образованки
поJrучиJIи 220 человек. Удельный вес выгryскников, поJцлIивших на государствеrшой итоговой
аттестации по образовательЕым программам среднего общего образования
неудовJIетворительные результаты, составил 0,5 rrроцента (1 человек). Аттестат с отлиtIием и
медаль <€а особые успехи в )лIеЕии)) попуIили 22 выпускника (10 процентов), из них 12
человек поJýцили аттостат красного цвета и медапь I степени, 10 человек - аттестат
сине-голубого цвета и медапь II степени.

В едином государственIIом экзамене )лпствовали 103 чеJIовека. По русскому языку ЕГЭ
сдав.шIи 10З человека, из }II.D( сдали 102 человека (99 процеFIтов). По математике ЕГЭ сдавапрт
103 человека, все сдыIи экзiлп4ен (100 процентов). В иной (кроме ЕГЭ) форме ГИАу.rаствовали
118 человок. Выпуrцено JIиц, не поJцлмвших основного общего образования, со
свидетельством об обучении - 1 человек (в кJIассах для обуrаrощихся с огрtlниченными
возможностями здоровья по процраммам образования обl^rаюшца<ся с умственной
отсталостью).

Выбытие об;"лающихся

В течение 2а23-2а24 учебного года выбыло 219 обуrающихся. Основные fiричиЕы
выбытия: выбытие в другие оргilнизации дпя продолжения обуrеттия по программам
начального, основного или ср9дн9го общего образования - 18б человек (84,9 прочента от
общего tIисла выбывших); Еа обуrение по программам среднего профессионi}дьного
образования (програ]\iIмы поlЕотовки квашrфицированньD( рабочих, сJýDкатцих) - 25 человек
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(11,4 проIrента); на обlпrение по программаlм среднего профессионапьного образоваrrия
(программът подготовки специiilIистов средflего звеIIа) - б человек (2,7 процента); в сВяЗи с
переходом на семейное образование и самообразоваIIие - 1 человек (0,5 гlроцента); по другим
пршIинаIv{ - 1 человек (0,5 процонта). По болезЕи и в связи с неудовпетворитеJIъными

результатами ГИА выбьшшие отсугствуют. Все выбьтвшие обуrыпась в очной форме.

Перевозка об5"rающихся

Численность обуrающихся, IцDкдаюIIцD(ся в IIодвозе в организацию и (или) обратно,
составJIяет | 446 чеповек, из которьD( все охвачены подвозом: обlпrаюIJs,Iеся 1-4 классов - 625
человек, 5-9 кJIассов 729 человек, 10-11(12) кпассов 92 человека. Колллчество
автоц)аЕспортIIъDI средств, цредназЕаченнъD( дJuI перевозки об5rчающихся, - 23 единицы с
общим числом пассажирскш( мёст 294. Количество автоц)аЕспортItьгх средств для
хозяйственньгх нужд - 1 единица.

Охват горfiчим питаЕием

Численность обl"rающихся, обsспеченЕьгх горячим питаIмем, cocTaBJuIeT 5 483 человека
(б5,8 процеЕта от общей чисJIенfiости). Из них горяlме завтраки поJIyIают 3 841 человек,
горячие обеды - 1 642 человека. Обучающиеся, имеющие льготы по огIлато IIитаниII
составJuIю т 4 164человека. Число посадочных мест в столовых (залах д"шя приёма пищи) - i
728 мест, из них в приспособпенньгх помещонIIrDt - 599 мест. Обуlаюшц.rеся 1-4 классов,
имоющие льготы по IIитанию (кроме обеспеченных бесппатным горяtIим питанием за счёт
субсидии из федерального бюджета), составJuIют 1 934 человека.

Финапсово-экономическая деятельность

Общий объём средств, поступивrrмх в оргаIIизации за отчётный год, составил 1 197 '7'7'7,4

тыс. рублей, из которьгх 1 197 77'7,4 тьтс. рублей (100 црощеIIтов) - средства бюджетов всех
уровней (субсидли), в том числе: федерального бюджета - 139 809,9 тыс. рублей (11.,7

процента), бюджета субъекта Российской Федерации - 983 '736,4 тыс. рублей (82,1 процетrга),
меOтного бюджgта - 74 2З1,1 тыс. рублей (6,2 процента). Средства организаIц{й, насепения,
внебюджетfiых фондов и иностраffiIьD( источников отс)дств)дот. Остаток средств на нач{UIо и
коЕец отчётного года cocTaBJuIeT 0,0 тыс. рублей, Все 52 организации переведены Еа
нормативное подушевое финансирование.

Расходы организацvм за отчётный год состitвили l \4З 283,4 тыс. рфлей, из которых 1

143 283,4 тыс. рублей -за счёт средств бюджотов всех 1ровней (субсидий), в том числе за счёт

Ф9дств на вьшолнение государственЕого (tчгуrиципаJIьного) задания - 1 14З 28З,4 тыс, рублей.
Структура расходов: оппата труда и наlIисJIениянавыtIпаты по оfiлате труда - | 072 094,9 тьтс.

рублей (93,8 процента от общей суммы расходов), в том числе заработная плата - 814 192,3
тыс. рублей, прочие выплаты - 18 926,4 тыс. рублей, начисленI4,I на выплаты по оплате труда -
2З8 976,2 тыс. рублей; оплата работ, услуг - 32 390,6 тыс. рублей (2,8 процента), в том числе
коммунальные услуги - 28 924,2 тыс. рублей, работы, услуги по содержанию им5пцества - 2
547 ,З тыс. рублей, прочие работы, услуги - 9 19,1 тыс. рублей; социальное обеспечение - 2З9,5
тыс. рублей; прочие расходы 38 558,4 тыс. рублей (3А процента). Пост5rпление
нефинilIсовьtх активов - 54 494,0 тыс. рублей (реличение стоимосм материапьных заласов).
Вое организации имýют программы энергосбережения,
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Сведеппя о чпс.пенЕости и оплате труда работников

Средняя IIисJIонЕость работников сIмсочного состава (без внешЕLгх совместителей)
cocTaBJUIeT 2 З85,9 человека, внеIшнио совместитоли отсугствуIот. Фонд нацасденной
заработноЙ ппаты работнлпсов сIIисочного оостава (без внешЕих совместителей) cocTaвJu{eт
814 192,3 тыс. рублей, все срOдства * за счёт бюджетов всех уровней (сфсидий). Структура
фонда заработной платы по категориям работтrиков: руковOдлцие работники (137 человек) -
43 182,9 тыс. рублей; rrедагогические работники (l 234,2 человека) - 533 54411 тътс. рублей, из
Еих учитеrrя (1 021,5 человека) - 474 958,8 тыс. рублей; 5пrебно-всIIомогатепьньй персоЕirп
(13б человек) - 31 498,5 тыс, руб_гrей; иной персонаJI (878,'7 человеф - 2О5 966,8 тыс. рфлей.
Персонал, работаюuцай в подразделениrD( допIкольного образованu!я, отсуrствует.

2.2.2. 0цепка динамикII изменений и сопоставительЕый анализ

СопоставлеЕие результатов 2а23-2024 учебrrого года с цредыдушрм периодом
позволяет выявить следующие тенденции.

По итогам государственной итоговой аттестации наблюдается положительн€ш д,Iнамика.
Увеличrалось 1мсло вьшускников, гIол)ливших аттестаты с отлIгIием: 22 въrrryскника в 2024
годУ (12 зопотых и 10 серебряньгх медалей) против |5 в 202З году, Средний балл ЕГЭ по
профильной математике вырос с 48 до 54 баллов, по биологии_ с 42 до 45 баллов, по химии -
с 41 до 46 баллов, Район поднялся в региоIIапьном рейтинге и вошёл в пqрвую гrятёрку, что
сВиДетепЬствует о повышении качества образования и эффективности
организационно-методической работы.

РезУльтаты всероссийских проверочных работ покirзывают стабильЕое вьшолнеЕие
ЦРОГРаа{МНЫХ тРебованиiа. В ВIIР 2024 rада приняли уIастие все 50 общеобразоватеJБньDt
ОРГаЕиЗациЙ раЙона. Вместе с тем, налиýме школ с призЕаками необъективньIх результатов
ВПР требует усиления KoHTpoJUI за объективностью оценивания и адресной методической
fiоддержки.

Сравнение показателей по Российской Федераrцаи за 202З год (ввиду отсутствиrI
угверждённьж средЕих значениtаза2024 год) показывает, что наполняемость классов в районе
{|з,2 человека) значитеJIъно ни)ке среднероссийского показатеJUI, что обуслЬвлено
спсцификой сельских малокомплектньD( школ. Доля обуlающихся во вторую смену (25,9
проценТа) выше среднероссийских значепий. Доля учителей в возрасте до 35 лет (l9,1
процента) соответствует средЕим показатеJUIм дJUI сельских территорий, однако остаётся
пробпемой гц)ивпечение молодьIх специапистов.

остаютсЯ проблемнЫми зонамИ кадровое обеспечеНие: доJIII уrrгелеЙ в возрасте до 35
лет составляет 19,1 процента, что требует активизащии работы по привпечению молодых
специz}Jмстов. Существенной проблемой явJUIется отсугствие у,лителей иносц)анного языка в
отдеJьньrх школах, в результате чего 525 об5пrающихся (б,9 процента от общей численности)
не из)лают иностршrный язык. Также сохраняется потребность в модернизаJц,Iи
материilJЪно-техничеокоЙ базы: JIиIтть 79,2 процента зданиЙ имеют все виды благоустройства,
2 процента зданий требуrот капитаJIьного ремонта.

Информационная открытость и органы управлеIIия

все 52 общеобразовательные оргаЕизации района имеют официальньте веб-сайтьт в сети
<<Интернет> (100 проце[IтоВ), на которьгх рitзмещена информация о нормативно закреплёкном
перетIне сведений о деятoJIьности организаций (100 гrроцентов). Все организации имеют
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адреса электронноЙ почты и дff{ные об организадии Еа официагьном саЙте дJUI размещениrI
итlформации о государственных и пdуниципальных организацилi (bus.gov.ru) (100 процентов).
Удсльный вес образоватеJIьных организаций, в которьD( созданы коллýгиitJIьЕые органы
УпраВлеЕия, cocTaBJuIeT 100 uроцеЕгов. Советы обрающихся создаЕы в 48 организация:i (96
процентов), советы родитепеЙ и гlрофессионilльные союзы работнIд{ов * во всех 50
организациrD(.

Itифровые технологпи

Общее количество п9рсон{uьных компьюторов cocTaвJmeT 2 08З ед{Еицы, из HlD( 1 810
исполъзуются в уT ебных цеJUD(. Ноугбуки и ш)угие портативные персонiIльные компъютеры -
746 ерртнИц (из ншr 664 - В уrебныХ целях), планшетнЫе компьюТеры - 141 единиша (120 - в
уrебных шелях). В составе локilJIьных вычислительнъD( сетей находятся 2б4 копгпьютера,
доступ к сети Инторнет имеют 2 035 компьютеров (1 76б - в 1r.rебных целях). В отчётrrом году
посчшило 144 коп,шьютера, из которьD( бб используются в 1"rебньж цеJUD(. Муlьтимедтйные
проекторы - 554 единицы, интерактивные доски - 554 единицы, принтеры - 170, сканерьт - 48,
МФУ - 152, ксерокоьт - 30.

Все организации имеют элокц)онные я{)rрнапы и эпектронные дIIевники (52
организаЦии), элекТронные версиИ уrебникоВ (49 органИзаций), элекцронные библиотеки (52
организаIц{и), средства контент-филътрации доступа к Интернету (52 организации), систепш
электроЕного документооборота (52 организации). Обуlающие компьютqрные Iц)ограммы по
отдельным продметам имеют 15 организаций, программы компьютерного тестирования - 49
организаций, электроЕные справоIш{о-правовые системы - 13 организаций. Максимальная
скорость доступа к сети Интернет - 100 Мбит/сек и выше.

Библиотечный фонд

объём фонда библиотеки составляет 266 650 экземпдяров, из которьrх утебники -22З
584 экзеlчшЛяра,lпrебные пособия - 15 275,художестве}IЕIUI ;мTepaTypa-20 815, справо.rтrый
материаЛ - 3 879. За отчётный год постуПило 22 9l5 экземпляров, выбыло 2 580 экземпJIяров.
Печатньте издания составJUIют 266 650 экземпJIl{ров, ауд{овизуальные докумеIIты, докуI![еЕты
на микроформах и электронные докуNfенты отсугствуют. Государственные учебнrаки
(искпючительные шрава IIа которые lrринадлежат Российской Федерации) составляют 679
экз9мпляров, в отчётном году постуtIило 567 экземпляров.

Число посадочных мест дJUI пользователей бибlмотеrм - 5|4, из ниJ( оснащены
персонаJьными комIIьютерами * 73 места (с доступом к сети Интернет - 72),Численность
3арегистрироваЕньD( пользователей библиотеки - 6 787 человек, число посещений _ 23 400.
Электронньй каталог имеют 19 организаций, коJIиtlество пepcoIIaJIbHbD( компьютеров в
библиотеках-81 единица. В библиотекахимеются: приЕтеры (31 организация), сканер"r ltЗ;,
ксероксы (14), стационарЕые интерактивные доски (5), штогофуншIионitJIьные устройства
(20).

2.2.3. Задачи по развитию системы общего образования на 2025 год

на основе проведённого аЕалцза сформулированы следyющпе приорптетпые
задачи на 2025 год.

Первая задача - обеспечение гарантий прав детей на образоваJIие. Необходимо
обеспечиТь стоIIроЦентньй охваТ детей школьного возраста обучениЪм, усилить контроJIь за
посещаемОстью заняТий и своеВременныМ выявлением детей, не приступивIIIID( к обуrению. В
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рамках профилактической операции <<Воеобуr> продопжить работу по формированию банка

данных детей от 0 до 17 лет и уrёту детей, находящихся в трудной жизненной сlrryации.

Вторая задача - переход на новые образователъные стандарты, гарантируюшрIе

формирование JIичности в соOтвотствии с соЕремеЕными требованиями. ГIродолжить работу
по реilJIизации обновлённьrх федераrrьньш государствеIIных образовательньтх стандартов и
федеральньпr основньD( общеобразовательньD( программ на всех уровшD( образования.
Обеспечить методическое сопровождение педагогических работников шо вопросам
реапизации ФООШ и обновлёнЕых ФГОС, вкJIючая повышение кваlrификаrцаrа, В 2024 году
курсы поЕышеЕиrI кваrификашии процши 956 цедагогических ваботgикOв (7'7,5 процента от
общей числеЕности), из нюс 789 умтелей.

Третья задача * обеспечение школ квалифицированными педагогическими кадрами.
Актуа-rrьной остаётся осц)ая проблема отсугствиlI педагогрЕIескlD( кадров, особенно 1птителей
иностранного языка, физики, математики и начапьЕых кJIассов. Планируется усиJIение работы
IIО ПРИВJIеЧеНИЮ МОЛОДЫХ СПеIЦ{i}ЛИСТОВ ЧеРеЗ ЦеЛеВЫе ДОГОВОРЫ, ЦРОГРаШ/БI IIОДДеРЖКИ И

рilзвитие системы наставничества. Необходт,шrло обеспечитъ замещение вакансий учителей
иносц)аЕIIого языка дJuI Jмквидации дефицита кад)ов, в резуJIътате которого 525
обl"тающихся Ее изуIают иностранньй язык.

Четвёртая задача - создание и развитие механизмов дсмократического )дравления
школой. Необходимо совершенствовать систему госудqрственно-общественного )rцравления,
р:rзвивать деятельность управJuIющих и попечитеJIьских советов, обеспечивать
шrформационнуIо открытость образовательньй организаций.

Пятая задача - развитие информациоЕно-методического и на)дЕо-педагогического
потенIц,Ittла школы. Предстоит прOдоля{ить работу по внедрению цифровой образовательной
среды, исIIоJIьзованию эJIектронньгх образовательнъD( ресурсов, дистаfiциояIIьD( техfiологтrй, а
также по обобщению и распространению передового IIедагогич9ского опьпа чероз конкуреы
профессион:lльного мастерства, с еминqры и мастер-кJIассы.

Шостая задача - укреплеЕие материапьно-технической базы и создание безотrасных
условиЙ. Ппанtаруется проведоние капитаJБного ремонта зданиЙ, нуждающихся в обновлении
Qб зданий, иtм 47,3 процента), дальнейшое осЕаrцение школ сOвремснным ребным
оборулованисм, в том числе в рамках фуrr*ционированиrl центров <<Tо.пса роста> и <d{ифровая
образовательнаlI среда>), а также обеспечение всех организаций системами безоrrасности и
противопожарной запIиты.

Таким образом, система общего образования Ножай-Юртовского муЕгиципалъного
раЙона в 2024 году достигла значимых резуrьтатов, вкJIючая высокие показатеJIи
государственноЙ итоговоЙ аттестации, признанные на региоЕiл.пьном )rpoBнe, и стабилъное
выполнение цlебованlЙ федеральЕых образовательных стаЕдартов. Реа-тrизация поставjIенных
задач на 2025 год позвоJIит повысить качество и достуIIнооть общего образовацчм, укрепить
кадровыЙ потенци;lл и материально-техниIIескуIо базу, создать условия дJuI рЕ}звитиrI всех
КаТеГОРий обуrающихся, вкпючiш детей с огршIичеЕными возможностями здоровъя и
детей_инвirпидов.

2.3. СведеЕия о развитии дополнительного образования

2.3.|. Анализ состояния системы дополнительного образования

Сеть организаций и доступЕость дополните'пьпого образования
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В 2а24 гоДу система допоJIнителъЕого образовакия Ножай-Юртовского
п,гуЕициIIального района предстчlвлена 4 ilqЕицип€IJIьными бюджетными }л{реждениями
доIIоIIнительного образования: МБУ ДО <GIожаЙ-ЮртовскиЙ раЙонныЙ цеIIтр
детско-юЕошеского технического творчества> (РайЩЩЮТТ), МБУ ЩО <GIожай-Юртовский
раЙонньЙ цеЕтр детско-юЕошеского т}iризма и IФаеведенио (РайТИЮТиК), МБУ ДО <Дом
детского творчества ttrожаЙ-Юртовского мyI{ицип.шьного рЙонm (ДДТ) и МБУ ДО
<<Эколого-биологическаl[ станция Ножай-Юртовского м)д{ицип{tJIьного района> (ЭБС). Все
у{реждениlI имеют Jмцензии на осуществление образовательной деятеJьIIости.

По даrrным АИС <GIавигатор догIоJIнитеJIьного образования Чеченской Рестгубликш>,
общеразвивающими программами в образовательных организациlD( 0хвачеЕо 7 1Об детей, что
составлrIет 8t процент от общего количества обучаюшдихся в возрасте от 5 до 18 лет. В 2OZ4
гоДУ охват детей дополнитеJьными общеобразоватеJIъными программами увеJмчился по
сравнению с цредыдущим периодом.

,Щети с ограниченными возможностями здоровья, дети-инвzrлиды и дети, находщ{еся в
ТрУДноЙ жизнонноЙ ситуатдтIи, охваченЕые прогрitl\,{мами дополнительного образования,
cocTaвJuпoT З5 человек (дети-инваrrиддI). Обучающиеся по индивидуilJIьным образоватеJIьЕым
МаршрУгаМ (в том числе с тьюторским сопровождениом) отсугствуют (0 человек).

СОдержание образовательной деятельности и организация образовательного
процесса

,Щополнительное образование в районе реапизустся по б направлонностям;
техническая, социалънО-цrманитарная, т)ристскО-цраеведческtш, художественнz[я,
естественно-науrная И физкультурно-спортивная. .щополнительные общеразвивающие
процраI\,{мы реаJIизуются в 46 общеобразовательньrх учреждениlIх и 4 учреждениях
догIоJIнительного образования.

МБУ ДО <G{ожай-Юртовский РайЩЩЮТТ> реаJIизует 12 допоJIнитеJIьнъж
общеобразовательньD( общеразвивающих программ шо технической, художественЕой,
социitльнО-гуманитарной И естествеIlНонаlщlg; направлеНностям: <<Компьютернм азбука>,
<<МедиатворчествоD, <<Боташака и зоология>>, <<Азиа-судомоделировilнио>, <<IчIир воIýруг меня},
<<ФантазиИ из бисерО>, <<Щекоративное творчестВо. Резьба по дерев)i>, <Фоболабораториr{)),
<<ЮныЙ инспектоР>>, <<Занимательная математика>>, <<IОный художник>> и <СЕоинформатика>>,
ОбъеДшrения центра функционируот на базе 17 общеобразовательных шIкол района, В 2а24
году в центре разработана и угвврждена программа развития на2025-2029 годы, нацравленЕая
на увеличение охвата детей, повышение качества и доступности дополнитеJьного
образования, расшироЕие стrокц)а образоватепьных усJIуг и внедрение инновационных
технологий.

мБУ до <Glожай-Юртовский РайЦДЮТиК> ре;UIизует 9 допоJIЕительньD(
общеобраЗовательньгх црограмМ по 4 на[ц)авленЕостям: туристско-краеведческой,
ХУДОЖеСТВеННОЙ, физкультурно-спортивноЙ и социапъ}Iо-цп,rанитаtrlной. В 2024 году
уrворждеIrы дополнительные общеобразоватеJIьные общеразвивающие шрогрЕIIчIмы, вкJIючая
<Туристы-краеведы>, <<Литерацрное цраеведение>, <<Горные тропы), <<Велотцlисты>>,
<<Школа безопасностиr>, <<ТопосD, (Сц)ана читалия>, <<Tаджвид и Коран>.

мБУ дО <ёколого-биологическая станция Ножай-Юртовского муЕиципiilIъного
района>> oc)шIecTBJUIeT набор детей от б до 18 лет в творческие объединения по
естоственнона)цному направJIению. Подача заявлений осуществJtяется через электрошцrrо
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почту )лФождениlI или через сайт <<F{авигатор доrrолнитеJьного образоваrrия детей Чеченской
Ресгryбликю>.

В раrrлках роаJIизации федерапьного проекта <<Современная школa>) национаjIъного
проекта <Сбразование)> в 45 общеобразоватеJБIIьгх учреждениях созданы и осIIащены Щентры
образования цифрового и гуманитФIIого профилей, естественно-наlппlgб и тех}Iологической
направленностей (<<Точка роста>>). В 2024 году на базе школы NsЗ села Ножай-Юрт начал

фуrrкционировать цеЕтр допоJIнительного образования <<Точка Роста>, реаJIизующий проект
<<Все лlпrшее детям)) в рамках Еациоrlапьного проекта <<IчIоподежь и дети}). Щанньй проект
наIIелеЕ }Ia ваестороннее развитие детей в чифровоп4, естественЕо-на)чном, техЕиIIеском и
ryманитарном нtшравлеЕиrD(. Финансирование капитального ремонта и оснtшцения трёх
центров составило 4 пшаrrлиона рубпей, выделенньD( из средств рrlзличньгх уровней бюджета, К
2025 году планируется расширение охвата проекта Еа все образовательные уIрехцеЕия
Ножай-Юртовского муниципrtJьного района.

Сетевое взаимодействие

ОбщеобразоватеJIьными уц)еждеIIиIIми и }цреждgниями дополнительного
образования закJIючоны сетевые договоры о взаимодействии, в частЕости, о предоставпеЕии
Iшощадок дJuI реi}лизации допоJIнительных общеразвиваюпIих процрамм и использоваЕия
ресиrсов материально-технического обеспечения, Модель сетевого взаимодействIбI позвоJUIет

достшъ качествеIIIIьD( изменений в области реilлизации допоJIнительных общеразвивающих
программ: обновление содержания, форм и средств организации образователъного процесса
на основе совместной коллективной распределенной деятеJьности уцастЕиков сgти;
обеспечение условий выявления, поддержки и развитрuI од4ренньгх летей; повышение
доступности дополнительЕого образования для детей с ОВЗ; решение задач иЕтеграции и
цреемственности общего и допоJIнитеJIьного образования; обеспечение развимя
технического творчества детей; создание и расцространение пучшI'n( управленческих и
педагогических щ)актик.

ИшформациоЕная система <<Еавигатор>>

С 2018 года на территории Чеченской РесгrубJмки внедрена и функционирует АИС
<<Навигатор доrтолнитепьного образования Чеченской Ресгrублики}, которая обеопечивает
1"teT обl.rающихся, передачу корректных данньD( о реr}лизации допоJIнительньгх
общеобразовательных программ и являотся ключевым инструментом в оргаЕизации
образоватеJIъЕого процесса, В 2024 году в рамках эффективной реализации мероприятий
федерального проекта <СУспех каждого ребенка>> национirльного проекта <<Образование>>
продолжена работа по достижеЕию показатеJuI охвата детей от 5 до 18 лет дополнитеJIьным
образованием и передаче корректIIьгх дшIЕых об обучающшсся по допоJIнительным
общеобразовательным программам. Проведены мероприятия по Еапопняемости ЬИС
<<Навигатора> и переводу детей на текуrций 1пrебный год. На платфорrvrе <GIавигатор>>

реапизованы рекомендации по цр:Iвильному ведению социаJьЕьrх сетей организаций.

Создание новых мест дополIIительного образоваIIия

В соответс]зии с целевой модепью рi}звитJбI региональЕьD( систем дополнительного
образования детеЙ, угверждённой приказом Министерства просвещения РФ от З сеIтгября
2019 г. Ns 4б7, образовательные организации пол)липи 50 единиц оборудованиrI IIо созданию
новьrх мест дополнительного образованlul. В 2024 году rrродолжена работа по создаЕию
Еовьгх мест дополнитеJIьЕого образования детей в рамках федераrrьного шроекта <СУопех
каждог0 ребенка> нащионаJIъIIого проекта <<Образование>>. Проведены



25

организациоЕIIо-методические мероприrIтия по эффективному функционированию новьrх
ценц)ов допоJIнительного образования детgй,

летняя занятость

В 2024 гоДУ Еа базе общеобразоватеJьЕых уфеждений и учреждений дополнительного
образования организоваЕы летние оздоровительные площадки. В соответствии с щ)иказомМУ <<Ножай-Юртовский Роо>, на базе мБоУ <соШ им. Р.Э.Байхаджиева с.Балансу>>
открыта вторая смена летней образовательной Iшощадки <<IIетняя радуга-2024>> в период с 1
шо 13 июдJI 2а24 года шо доподr.цлтелъной общеобразоватедьной прOграь{]ше
<<медиатворчество>r. Организована ц)етья смена летней образовательной площадки с 22lаюля
по 3 августа 2024 года с заtIислением детей в объединения РайТЦютТ по дополнительным
общеобразовательным общеразвивающим lrрограммам, вкJIюч{uI объединение <к вызовам
готов!>> на базе МБоУ (СоШ с.Айти-Мохю>.

ФипанепроваЕие

объём бюджетного финансироваIIIбI в2024году составляет бЗ 873 016 тыс. рубпей, чго
на 5 517 525 тыс. рфлей больше по сравнеIlпю с2023 годом (58 355 491 тыс. рублеИ). ,Щохол от
оказанньIх платньгх услуг отсутствует (0 рублей).

2.3.2. Оценка динамики изменений

По сравнению С предыдуЩИМ 1^rебНым годоМ реличилОсь числО Обlпrаюrцихся,
охваченнЫх дополнИтельнымИ общеобраЗовательнЫми про|раммами, с 75 проц9нтов до 81
шроцента, что явJutется резуJБтатом реirпизации федерального цроекта <<успех каждого
ребёнка>> национаJIъного проекта <Образование)) и функциоЕированиrI дИС <GIавшатор
дополнительного образования>. Расrrrирена сеть центров <<точкароста)), создакы новые места
допоJIнительного образованиrI с испоJьзованием современного оборудования? что гIозвоJмло
обновитЬ содержаЕио и формьт организации образоватеJIьIIого процесса. В 2а24 году Еачал
функционировать цеrrlр допоJшителького образования <<To.rKa Роста> на базе шкоJIы Jф З села
Ножай-Юрт.

2.3.3, Задачи по развитию системы дошолнительного образования на 2025 год

на основе проведённого анализа сформулированы следующие приоритетные
задачи на 2025 год.

первая задача - )iвеличение охвата детей дополнительЕым образоваrrием. Необход4мо
обесгrечить достижение показатеJuI охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительными
общеобразовательными щроцраммами в соответствии с целевыми покiLзателями
нilIионального tц)оекта <ОбразовrlЕие>. Гfuанируется расширеЕие охвата проекта <<Точка
Роста>> на все образовательные )цреждения Ножай-Юртовского муниципilпьЕого района.

вторая задача обновление содержаниJI дополIIитеJБньгх общеразвивающих
программ. Предстоит разработка и внедр9ние новьD( программ, отвечающих современным
вызоваМ и интересам детей, в тоМ чисJIе в области технического творчества, естествеII}Iых
наук и цифровъrх технологий, в соответствии с процраммой развития 1л4реждений на
2025-2029 годы.
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Третья задача - рtrtвитие сетевого взаимодействиJI. Планируется расширеЕие црактики
использования ресурсов центров <Точка роста) дjUI реаJIизации дополнитеJьньгх
общеразвивающих прочрамм, закJIючение новьгх ceTеBbD( договоров с общеобразовательными
}л{рожд9нIдIми.

Четвёртая задача - совершеЕствование кадрового пот9IIциала. Необходимо обеспечить
пОВышение квалификации педагогических работников учреждений дополнитеJIьного
образования по актуаJIьным гтробпемам работы с детьми в сфере допоJIIIитеJьЕого
образования, а также привлечение моJIодьDr специаJIистов.

ГIятаЯ задача - развитие информаЦионноЙ открытости. ГIродолжить работу по ведению
АИС <GIавигатор дополЕитеJБIIого образованил>, обесгrечению достоверIlости даннъD( о
реЕtпизуемьж процраммах и охвате обуrающихся.

ШестМ задача - создаЕие условиЙ дJUI въUIвления, поддержки и рЕlзвитиll одарённьuс
детей. Расшrарить )цастио обутающихся в конкуI}сЕьгх меропршIтил( лцшиципаJIьного,
регионаJIьного и всероссийского уровней, а также развивать проектIтую деятельность.

Таким образом, система дополнительЕого образования Ножай-Юртовского
муницип{IJIьного района в 2024 году д9монстрирует положительную динамику по охвату
детей доIIолнительными общеразвивающими программами и рtlзвитию сети учреждений.
Реализация поставленньD( задач позвоJIит повысить дост}.шrость и качество доIIоJшитеJьного
образования, создатъ условиrI дJUI рЕtзвития творческих способностей и профессионального
самоопределениrI обlпrающихся.

3. Выводы и заключенпя

ПО итогаМ анализа состояниrI И перспектиВ развитиrI системы образоваtтия
Ножай-ЮртовскогО муниципальногО района за2а24 гоД можно сдепать слодуIощие выводы.

3.1. Общпе выводы

Система образования Ножай-Юртовского муницип.}пьного района представJIIIет собой
слотсавшийоя, JЕIнамичцо развивающийся комплекс, обеспечивающий реализацию
конституциоЕньгх прав |раЖдан на поJý4Iони9 достуtIного и качественного образовакия на
всех )poBIUIx: дошкоJьном, начальном общем, основном общем, среднем общем и
дополнительном. ОтраслЬ явJUIетсЯ крупнейшиМ потребителем бюджетных средств
IчfуЕиципадитета и ок{lзывает опрсдеJшющее влиJIние на его социiIJьно-экономическое
развитие.

структура сети. В районе функционируrот 52 общеобразовательные организации
(деятельностЬ мБоУ (ооШ с. Шуани>> и МБоУ (GIоШ с. Мехкишты>> временно
цриостirнОвлена), з2 дошкоJьньD( образовательньD( учреждения, 4 уrрЬ*д""""
дополнитеJIъного образования. Общая численностЬ обl"лающихся и воспитанников
составJLяет: В общеобразовательньrх организациях 8 336 человек, в дошкольIrых
учрещдениях -3 292 ребёнка, в учреждеIIиJIх дополнительного образованчIя - 6 120 человек.

Кадровьй потенциал. Общая численностъ работников сист9мы образовшrIбI составJIяет
2 568 чgловек, в тоМ числе педагогиЧескиХ работникОв - 1 339 человек. сисrема образовшлия
района обладаеТ достаточныМ кадровым потеIIциttлом, однако сохранrIется проблема
дефицита педагогическI/D( кадров по отдельЕым предметам (иностраtтный язык, физика,
математика) и в отдалёtIньD( сеJIьских школах.
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3.2. Выводы по }Фовням образоваIIия

,Щошкольпое образоваЕиеi

В 2024 году открыт новый детский сад Jф 4 <сАйша>> на l40 мест, что способствовilло
расширению доступ}Iости дошкоJБного образования.

Охват детей дошкоJIьЕым образованием cocTaBJuIeT 46,4 шроцента от общей
численности детsй в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, щ)и этом наиболее проблемной остаётся

црулпа детей от 2 месяцев до 3 пет (охват 13,6 процента).

Материаль}lо-техническая база требует укреrrлеЕIбI: лишь 34,4 процента учреждений
имеют все виды благоустройства, что значительно ниже среднороссийских показателей.

Отсугствуют дети с ОВЗ и дети-инвалиды в системе дошIкоJIъного образования, что
св}IдетеJIьствует о необходимOсти активизiuц{и работы по созданию инкJIюзивной средрr.

Общее образованпе:

Охват детей цачальным общим, основным общим и qредним общим образованием
составлrIQт 100 процеЕтов QT чиQлснности дегеЙ в возрасте от 7 до 18 лет (по розультатапl
tIодворового обхода, имеюпц.Iх право на общее образование),

Все образовательные организации реаJIизуют образователъные про|раммы в
соответствии с федера.шьными госудаtr}ствонными образовательными стандартами (100
процентов).

По итогам государственной итоговой аттестации 2а24 года наблюдается
положительная динамика: все 944 обlпtающихся 9-х классов успешЕо сдiuм ОГЭ, 219 иэ 22l
выпускника 11-х KJIaccoB пол)лили аттестат о среднем общом образовании (72 золотьпс и 10
серебряньтх медалеЙ). РаЙон вошёл в пятёрку шадеров регионального рейтинга fiо резуJIътатам
гиА.

Кадровое обеспечение характеризуется достатоtшой численностью педагогичýских
работников (l 234 человека), однttко доJIя учителей в возрасте до 35 лет cocTaBJuIeT лишь 19,1
процента,

МатериальЕо-техническаJI база требучт модернизацтшt: 41,З процента зданий требуют
кашитilJIьного ремоЕта; 525 обу,rающихся не изуIают иностранный язьгк из-за отсугствиJI
учителей.

ЩополнштельЕое образовапие:

Охват детеЙ дополнитеJIьными общеобразоватеJьными црограммами составляgг 81
процент от численЕости детей в возрасте 5-18 лет.

ФУнкциоrrrаруrот 4 учреждения допоJIнитеJIьного образования, реаiI}Iзующих
программы по б направлеЕностям.

В 45 общеобразоватеJьньтх )цреждеЕиях созданы центры <<Точка роста>,
обеспечивающие современIIое материarльно-техничgское оснатцение,
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Обеспечена высокая доступЕость дополнитеJIыIого образован ия для детgй иэ сеrrьской
местности.

3.3. Ключевые проблемы

На основе гrровsдённого анализа вьuIвлены сjIедуIощие системные шроблеллы:

Недостаточный охват детей раЕнего возраста допIкоJьным образованием - охват детей
от 2 месяцев до З лет составтrяет лишIъ 1З,6 процента при имеющемся резерве мест.

Износ материi}лъно-технической базы - 47,3 процента здаЕий школ tа 65,6 процеЕта
зданий детских садов требуют кашитtlпьЕоrо ремонта иJIи модернизации инжеIIерньDI систем.

Отсугствие инкJIюзивной практики в дошкопьном образовании - дети с ОВЗ и
дети-инвilлиды не охвачены дошкоJьным образованием.

Низкая доJIя молодьD( гIsдагогов - лишь 19,1 процента }лмтелей в возрасте до 35 лет.

3.4. Заключение

Система образования Ножай-Юртовского п4униципЕrпьЕого района в 2О24 году
продемонсц)ировала устойчивое функциоЕирование и положительную динамику Ео ряду
кJIючевых покzвателей: расширение сети дошкольньD( )лфеждений, высокие результаты
гOсударственноЙ итоговоЙ аттестации, рост охвата допоJIЕительным образованием, активЕое
внедрение цифровых технологrй и развитие центров <<Точка роста>.

Вместе с том, для дальнейшего устойчивого рilзвитиr{ системы образования требуется
решение ряда системных задач:

Обеспечение 100-процентной достуtIности дошкоJIъЕого образования для детей в
возрасте от 1,5 до З лет.

Капита.rrьньй ремонт зданий, требующих обновленпя (47,3 процснта школ).

Создание инкJIюз}lвной образоватеьной ср9ды в дошIкоJгьньD( }цреждениях.

Реализация муниципальной Програмпш развитиlI дошкоJьного, общего и
ДОПОлнитеJьНого образования, а также национаJьньD( проектов позволит обеспе,*rть
дальнеЙшее повышение качества и доступности образования, укрепление кадрового
потенциаJIа и модернизацию материапьно-технической базы, что в совокупности будет
способствовarъ устоЙчивому социilJIъно-экоIIомическому развитию Ножай-Юртовского
муницип€rльного района.
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II. Показатели мониторинга сиетемы образования Ножай-IОртовского }rуЕиципальЕого

района (2024 гол)

Р аздел/подраздел/показ атель Е,щlница
измерения/

форма
ощенки

Значение
показатеJUI

L Общее образование

1. Сведения о развитии дошкольного образоваЕия

1.1. Уровень доступности дошкольного образования и
численность населения, пол)лIающего дошкодъное образование

1.1.1.,Щоступность дошкольноrо образования (отношение
числеЕЕости детей определеr*rой возрастной группы,
посещающих в текущем году организации, осуществляющие
образовательIтую деятельность по образовательным про|раммам
дошкоJьного образоваЕия, fiрисмотр и уход за детъми, к с)лиме

указанной числеЕности и tIисленности детей соответствующей
возрастной группы, находящID(ся в очереди на поJгучение в
текущем году мест в оргаЕизациях? осуществJUIющих
образовательную деятеJIьность по образовательЕым программrlм
дошкоJIьIIого образоваIмя, црисмотр и уход за детьми):

всего (в возрасте от 2 месяцев до 7 лет); процент 46,4

в возрасте от 2 месяцев до 3 лет; процент tз,6

в возрасто от 3 до 7 лет. процент 32,8

1,.|.2. Охват детей дошкоJIьным образованием (отношение
численности детей определеrтной возрастrrой цруппьi,
посещающих оргаЕизации, осуществляющие образователъную
деятельIIостъ IIо образовательным процрil}шам дошкоJьЕого
образованиlI, присмотр и уход за детьми, к общей qисленности

детей соответствующей возрастной группы):

всого (в возрасте от 2 месяцев до 7 лет); процент 46,4

в возрасте от 2 месяцев до З лет; процент 13,6

в возрасте от 3 до 7 лет. прOцент 32,8

1.i.З. Удельный вес численности детей, посещающих частные
организаIIии, осуtrIествлlIюIцие образовательЕую дФятеJIьность
по образоватеJБным црограммам дошкоJIьного образованияо
присмоц) и уход за детьми, в общей численности детей,
шосещающих организации, реализующие образовательные
црограммы дошкопьного образования, присмотр и уход за
детьми.

процонт 0
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1,1,4, НаПоJIняемосТь rрупП в оргаЕизаIЦ,.Е(, осуществJIяющк,(
образовательнуIо деятеJIьностъ по образовательным программам

дошкоJIьЕого образоватlrия, присмотр и уход за детьми:

|руIlпы компенсирующей направленности; человек 0

группы общеразвивающей направленности; человек 3116

гру[пы оздоровитеjьЕои напрirвденности; человек 0

грртпы комбинироваrrrrой направленности; человек |76

семейные дошкольные груIIпы. чодовек 0

1.1.5. Наполняемость црупп, функциокирующ}D( в рожиме
кратковременного и цруглосугочного пребывания в
организацшDr, осуп{ествJulющffх образовательную деятельность
по образоватеJьным программам дошкольного образования,
присмотр и уJ(од за детьми:

в режиме кратковременного пребывания; человек 3"76

в режиме кругпосуIоIшого пребывания. человек 0

1.2. Содержание образовательной деятедьЕости и организациr{
образоватепьного цроцесса по образоватепьцым программам
дошкоJIъного образов aII}uI

1,2.1. Удельный вес чисдонности детей, посещающих грулпы

разштчной направленности, в общей 1мспенности детей,
посещающих организации, осуществляющие образователь}тую

деятельность по образовательным программам дошкоJIъного
образования, присмотр и уход за детьми:

группы компеЕсирующей направJIенности; процент 0

гругrпы общеразвивающей направлеЕности; процент 46,4

группы оздоровитеrrьной направлеЕности; процент 0

грулпы комбинированной направпенности; процент )5

груrIпы по присмотру и уходу за детьми. процент |з,6

1.3. Кадровое обеспочение дошкоJьньD( образоватеJьньIх
организаIц,Iй и оценка уровi{rl заработной платы педагогиtIеских

работников

1.З.1. Чиспенность детей, посещающих организадии,
осуществляющие образовательЕую деятеJIьнOсть шо

образовательным программам дошкольного образования,
присмотр и уход за детъми, в расчете на 1 педагогического
работника.

человек 11

t.З.2. Состав педагогических работников (без внешЕих
совместитоJIеи и работавших по дOговорам
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гражданско-правового характера) организаций,
осуществJuIющих образоватыrьную деятельность по
образовательным црограммам дошкольного образования,
присмотр и уход за детьми, по должностям:

воспитатели; IIроцент 7I,2

старшие воспитатели; процент 10,9

м),tsыкагIьЕIые руксводители ; шроцент 6,3

инструкторы по физической культуре; процент 5

)лIитеJUI-логопедрI; процент 0,,7

учитеJuI-деф ектопоги ; процонт 0

педагоги-психопоги; процент 5,3

социi}льные педагоги; IIроцент 0

педагоги -оргаЕизаторы; лРоцент 0

педагоги доfi олнительного образования. процеЕт J

1.3.3. Отношение среднемесячной заработной IIJIаты
педагогических работников дошколыIьD( образовательЕых
организаций к среднемеся*rой заработной плате в сфере общего
образования в субъекте Российской Федерации (по
государствеIIным и муЕицfiпапьным образовательным
организацияпл).

процент выводится
Еа ypoB}Ie
субъекта
рФ

1 .4. МатериаJьЕо-техцическQе и информадиоцное обесгtечецие
дошкоJIъЕьпr образоватеJьных организаций

1.4.1 " ГIлощадь помещений, используемьIх ЕепосредствеЕно длlI
Еужд дошкольных образовательЕьD( организаций, в расчете на 1

ребенка.

квадратны
й мегр

,7,8

1.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих все виды
благоустройства (водопровод, центральное отопление,
каЕi}пизацию), в общем числе дошкоJIъньur образовательньгх
организшщй.

процент з4,4

|,4.3. Удельньй вес числа организаций, имеющID(
физкультцlныо зчlJIы, в общем числе дошкольньгх
образовательных организаций.

IIроцент з4,4

1,4.4. ЧислО персон{л"JIьIIъD( комIьютеров, достуrrных дjUI
использоВаIIи;I детЬми, В раочоте на 100 детей, rrосещаюпц,tх
дошкоJьные образоватеJIьные организации.

9диница 3,7

1.5. Условия rrолrlения дошкольного образования лицами с
оцраниченЕыми возможностями здоровъя и иIIвtIпидами
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1.5.1. Удельный вес IмслеЕности детей с ограниtlенными
возможЕостями здоровья в общей ЕIисленности детой,
посещающих оргаЕизации, осуществJuIющие образоватеJьную
деятельIIость по образоватеJIьшым программа}.{ дошкольного
образованIбI, присмотр и уход за детьми.

процент 0

|.5,2. Уделъньй вос числ9нности детей-инвапидов в общей
tIислеЕности детей, посещающих оргаЕизации, осуществJUIющие
образователъную деятольность по образоватольным прогрrtммаIчl

дошкоJБного образованиrI, шрисмотр и уход за детьми.

процент 0

1.5.3. Струкryра численности детей с ограниtIенными
возможЕостями здоровья, обутающихся по образоватеJьным
программам дошкольного образования в группах
компенсирующей, оздоровительной и комбинированной
направленности, по груIшам:

компsнсирующей направлеЕности, в том числе шIя
воспитанЕиков:

прощент 0

с нарушениями слуха; процент 0

с нарушениями речи; процент 0

с нарушениями зрения; процент 0

с у1\,IствеЕной отсталостью (интеллектуitльными нарушениями); процент 0

с задержкой психического развитиrI; процент 0

с нарушениями опорно-двигательного аппарата; процеЕт 0

со сложными дефектами (множественными нарушениями); процецт 0

с другими ограниченными возможностями здоровья, прOцент 0

оздоровителъной направленности ; IIроцент 0

комбинированной Еаправленности. процент 0

1 . 5.4. Структура численности детей-инвапидов, обуrаюпlихся по
образовательным rrрограммам дошкоJIъного образования в
группах компенсирующей, оздоровитеJьной и комбинированной
направленности, по группам:

компенсирующей направлеIlности, в том числе для
воспитанников:

IIРОцент 0

с i{арушениями слуха; процент 0

с нарушениями речи; процент 0

с нарушеlIиями зрениrI; процент 0

с умственной отсталостью (интеллектуальЕыми наруIцениями); процент 0
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с зад9ржкой психического развитиrI; процент 0

с ЕарушениlIми оIIорно-двигательного аппарата; процент 0

со сложными дефектами (множествеЕными наруrшениями) ; процеIlт 0

с другими о|раниченными возможностями здоровья; ttроцент 0

оздоровительной направленности; процент 0

комбинированной наlrравлеIrЕости. процент 0

1.6. Состояние здоровья лиц, обуrающихся по про|раммам
дошкоJIьного образоваIIIдI

1,б.1, Удельньй вес чисJIенности детей, охваченных летними
оздоровитеJьными меротtриятиrlми, в общей численности детей,
посещающих организат{ии, осуществjulющие образовательнуIо
деятельность по образоватеJtьным программам дошкоJьного
образованиlI, шрисмотр и уход за детьми.

процент 46,4

1.7. Изменение сети дошкольных образователы{ых организаций
(в том числе ликвидацшI и реорганизация организаций,
осуществляющих образовательную деятельность)

1-'7.1. Темп роста числа организаций (обособленньпr
подразделений (филиалов), осуществляющих образовательЕую
деятельность по образовательным программам дошкольного
образованиrI, присмотр и уход за детьми:

дошкольЕые образовательные организации; процент 3,1

обособленные подразделения (филиалы) дошкольньD(
образовательньIх. организаций;

процент 0

обособленные подрЕ}здеJIени;I (филпrалы) общеобразоватеJIъЕых
организаrцай;

процент 0

общеобразовательные организации, имеюш{ие подрiвделения
(группы), которые осуществJuIют образовательную деятеJьность
по образователъЕым программам дошкоJIьЕого образования,
присмотр и уJ(од за детьми;

IIроцеЕт 0

обособленные подрiвделеншI
образоватеJIьных организаrцай
высшего образования;

(филиалы) профессионilпьных
образовательных оргаrпазащийи

процент не
выводится

иные организации, имеющие подразделениrI (группы), которые
осуществJuIют образоватеJIькуIо деятельность по
образовательным процраммам доrrlкольЕого образования,
присмотр и Jдод за детьми.

процеЕIт 0

1.8. Финансово-экономическаrI деятельность дошкольньD(
образователъных организаций
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1.8.1. Расходы конýоJIидированЕого бюджета субъекта
Российской ФедерацииЕа дошкольное образование в расчете на
1 ребенка, rrос9щающего организацию, осушIествJuIющую
образовательý)до деятельность по образоватеJБным процраммам
дошкоJIьного образоваIIи;I, црисмотр и уход за детьми.

тысяqа

рублей

2l|,l

1.9. Создание безопасных условий при оргаЕизации
образовательного rrроцесса в дошIкоJьньж образовательньtх
оргаЕизациfr(

1.9.1. Удетъный вес числа зданий дошкольньгх образовательнъD(
организаций, находяшIихся в аварийном состоянии, в общем
IIисл9 зданий дошIкоJIьIIьгк образователъньIх организаций.

прощент 0

1.9.2. Уделъный вес числа зданий дошкоJIьIIьгI обраiователънъIх
оргакизаций, требующIдt каIIитапьного ремонта, в общем числе
зданий дошкоJБньIх образовательных организаций.

процент 0

2, Сведения о развитии начаJIьного общего образования,
основного общего образования и среднего общего образования

2,t. Уровень дост}шности начi}льного общего образования,
основного общего образования и среднего общего образования и
числеЕность населения, пол}цающего начапьное общеео
основное общее и среднее общее образование

2.|.|. Охват детей начlапьным общим, основным общим и
средним общим образованием (отношение IмслеЕности
об),.rаrоrцихоя по образовательным программаl\{ начального
общего, основног0 общего, средЕIего общего образования к
численности детей в возрасте 7 - 18 лет).

пРоцент 100

2.t.2. Удельный вес wlспенностri обутающихся по
образовательным программам, соответствующим федера-тrьным
государствеIlным образовательным стандартам ЕачаJIьного
общего, осЕовного общего, среднего общего образования, в
общей численЕосм обl"rающихся по образоватеJIьным
программам начilJIьIIого общего, ос}Iовного общего, среднего
общеrо образования.

процент 100

2.|.3. Удепьньй вес tмсленности обучающихся, продолживших
обlпrение по образовательным шроцраммам среднего общего
образования, в общей чиспенЕости обlпrшощюrся, поJýлмвших
аттестат об основном обпдем образовании по итогам 5пrебного
года, предшествуIощего отIIетному.

процент 4з,2

2.1.4. Напошrяемость кпассов по и)овшIм общего образования:

начаJьное общее образование (1 - 4 классы); человек 13

основноо общее образование (5 - 9 шассы); человок т4

сред{ее общее образование (10 - 11 (12) классы). чеJIовек 9,8
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2.|.5. Удепьный вес численности обута:ощихся, охваченнътх
гIодвозом, в общей численIIости обуrающихся, н)Dкдающихся в
подвозе в образоватеJIьЕые организаIц{и, реаJIизуIощие
образовательные программы flачa}льного общего, основIIого
общего, среднего общего образоваrмя.

процент i00

2.2, СодержаЕие образоватольной деятельности и организащ}uI

образовательного процесса шо образовательшым шрограммам
Еачального общего образоваrrия, основIIого общего образования
и сред}I9го общего образования

2.2.|. Уделъный вес численности обlrчающихся в первую смеIIу в
общей численности обl"rающихся по образоватеJIьным
программам начального общого, основIIого общего, среднего
общего образованIчt I lrо очной форме обучония.

процент 74,1

2.2.2. Уделъньй вес численности об)чающихся, угпубленно
из}чающих 0тдельные у.rебные предметы, в общей чисJIонности
обlпrающихся по образовательЕым црограь{мам начtlльного
общего, основного общего, среднего общего образования,

IIроцент 8,1

2.2.3, Удельный вес численности обучаюшдихся в KJlaccax
(грулпах) профильного обучения в общей чиоленЕости
обуrающихся в 10 - 11 (12) классах шо образовательЕым
программам средIего общего образования.

процеЕт 100

2.2.4. Уделъньй вес чиспенности обl"rающихся с
использованием дистаЕционньж образовательньrх технологий в
общей численности обучающихся по образоватеJIьным

црограммам начапьного общего, осIIовного общего, средIего
общего образования.

процент 0

2.2.5. Доля ЕесовершенЕолетIIлD(, состояп{их Еа р;вJIичньD( видtlх

)лета, обl"rающrтхся по образовательЕым цроцраммам
ЕачыьЕого общего образования, основного общего образования
и средЕего общего образования.

процент 0

2.3. Кадровое обеспе.rение общеобразоватеJIьIIьD( организаций,
иных организаций, осуществJuIющих образовательЕуIо
деятельность в части реализации основньD(
общеобразовательньrх про|рамм, а также оценка ypoBHlI
заработной платы педагогических работников

2.3.|. Численность об5пrаrощихся по образоватеJIьIIым
программам начzLJIьного общегоо основного общего, среднего
общего образоваrrиrl в расчете на 1 педагогического работника.

чедовек 6,8

2.3.2. Удельный вес чисJIенЕости уrителей в возрасте до З5 лет в
общей численности )rчителей (без вIIешших совместителей и
работающих по договорам граждаЕско*правового характера)
оргfi{изаций, ос5ществJIяющих образовательЕую деятеJьность
по образовательЕым цроцраммам начапьного общего, основного
общего, средЕего общего образования.

процент 19,1
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2.3.З. Отношение сродIемесящrой заработной платы
педагогических работников государстtsеЕ}IьIх и NrуfiиципальньD(
общеобразовательЕъж оргаrrизаций к среднемесячной
начисленной заработной плате IIаемнъrх работников в
оргаЕизациrD(, у ицдивидуапьньгх предпринимателей и
физических лиц (ореднемесящIому доходу от трудовой
деятольности) в субъекте Российской Федерации:

педагогических работrпаков - всего; процент выводится
Еа уровIIе
сфъекта
рФ

ИЗ fiIж 1пrrгголей, процент выводится
на уровне
субъекта
рФ

2,З.4. Удетьный вес численЕости педагогическIо( работников в
общей числеНности работников (без внешних совместителей и
работающих по договорам цражданско-правового характера)
организаций, осlпrlествJuIIощих образоватеJIъную деятельность
по образоватеJьным программам начаJIьЕого общего, основIIого
общего, среднего общего образоваrrия.

процент 51,7

2.З.5. Уде.тьный вес IIисJIа организаций, имеющих в составе
шедагогических работнlжов социальных педагогов,
педагогов*психологов, 1пмтелей-логоЕедов, в общем числе
организаIц4й, осуществлrtющих образоватеJьную деятельность
гlо образоватеJьным процраммам начаJьного общегоо основIIого
общего, среднего общего образования:

соци€rльнъD( педагогов :

всего; процент 69,2

ИЗ HI]Ж В ШТаТе; процент 69,2

педагогов-психологов :

всего; прощент 90,3

из HI,Di в штате; процеЕт 90,3

5лrителей-логопедов:

всего; процонт 1 1,5

из ýих в штате. процент 11,5

2 -4. МатериаJьно-техЕиIIоское и информационЕое обесгlечение
общеобразовательЕьD( организаций, а также иЕых организаций,
осуществJUIющих образовательнуIо деятеJIьность в части
реtlлизации осIIовных общеобразовательньгх программ
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2.4.1. Учебная площадь организаций, осуществляющих
образовательнуIо деятелы{ость по образовательным rrрограммам
ЕачаJIьного общего, основного общего, средЕего общего
образования, в расчете на 1 обучающегося.

КВаЦlатны

й метр
6,8

2.4.2. Удельный вес чис]Iа зданий, имеющих все виды
благоустройства (водопровод, центральflое отоIIление,
кана.гrизащию), в общем числе зданий организаtшй,
осуществпяющих образоватеJIъные программы начаjIъного
общего, основЕого общего, средЕего общего образования.

процент 100

2.4.3. Число персоЕzuьных комIIъютеров, испоJьзуемых в
1"лебньгх цеJuж, в расчете на 100 обуrающихся организаций,
осуществлrtющих образовательную доятельнооть IIо
образовательным программам начального общего, основного
общего, среднего общего образоваr*,rя:

всего; единица 2l,,7

имеющих доступ к сети <йнтернеп>. единица 2|,2

2.4,4" Удельньй вес числа организаций, реализующих
образовательные процраммы начального общего, основного
общего, среднего общего образования, имеющих достул к сети
<<Интернет>> с максимilJIьной скоростъю передаtм данных 1

Мбит/сек и выше, в общем числе оргttнизаций, осуществJшIюIцих
образовательную деятельность по образовательЕым шрограммам
начальЕого общего, ос[Iовного общего, среднего общего
образования2 подключенFlьгх к сети <йнтернет>>.

процент 100

2.4.5. Удельньй вес чиспа организаций, осуществJIяюпрtх
образовательную деятеJIъность по образовательным rrрограммам
начапьного общего, основного общего, средЕего общего
образованиr{, использующих электроЕный журнал, электронньй
дневЕик, в общем тIисле организаций, реЕlпизующих
образовательýы9 цроцрш{мы начаJIьного общего, основного
общего, среднего общего образоваrшя,

процонт 100

2.5. УсловиlI полу{ениrI начаrrьЕого общего, основного общего и
среднего общего образования JIицrlми с ограншIеЕными
возможЕостями здоровья и иIIвtlлидами

2.5.|- Удельный вес числа зданий, в которьгх созданы усдовиlI
для беспрепятственного доступа инв;rпидов, в общем числе
зданий организаций, ос)дцествдяющих образовательЕуIо
деятельность по образователъным шрограммам начального
общего, основного общего, среднего общего образования.

процент 0

2.5.2. Удельный вес обl"rаюIlихся в отд9льньD( оргаЕизациrD( и
кпассах, пол)л{ающих инкJIюзивIлое образование, в общей
IмсленЕости JII,[ц с ограниIIенЕыми возможностями здоровья,
обуrшощихся по образовательным программilм начального
общего, основного общего, среднего общего образования.

процеIIт 100
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2.5.З. Удельньтй вес численности обlчаюпптхся в соответствии с
федеральным государствеIIЕым образовательным стаЕдартом
ЕачаJьного общего образования об5пrающихся с ограЕиIIенЕыми
возможностями здоровья в общей чисденности обулающихся rrо
адаfiтированным основным общеобразоватеJIъным шрограмма]\4.

IIроцеЕт 44"7

2.5.4. Удельный вес численности обl"rающихся в соответствии с
федера.тtьным государственным образовательным стаЕдартом
образования обуrающихся с умственной отстаJIостъю
(т,тrте.тrлектуаJьtIыми нарушениями) в общей численности
Обlптающихся по адаптированным основным
общеобр азоватольЕым щ)ограммам.

прощонт 4,3

2,5.5, Структура числеЕности обучающихся fiо адаптированным
образовательЕым fiрограммам начального общего, основного
общего, средfiего общего образоваrмя по видам программ:

дJUI гJryхID(; процент 0

для слабослышащих и поздноогпохших; процент 0

дJш слепых; процонт 0

для слабовидящлD(; процент 2,|

с тяжелыми нарушенIбIми речи; процент 6,4

с нарушениJIми опорно-двигательного аппарата; процонт зт,9

с зад9ржкои псlDtического развитиrI; процент 55,з

с расстроиствами аутистичIеского спектра; процент 0

с умственной отсталостью (интетrлектуальными нарушениями), прсщент 4,з

2,5.6. Численностъ обучающихся по образоватеJIьным
программ€lп,I начапьного общего, основного общего, среднего
общего образования в расчете на 1 работrпака:

уIитеJuI-деф ектолога; человек з,3

)лIителrI-логопеда; человек ,7,8

П еДаГОГа-ПСI{ГХОJIОГа; чеJIовек 2,з5

тьютора, ассистента (помощника). человек \)

2.6. Результаты
образовательным ]

основного общего

, аттестации лиц, обуrающихся по
црограммаJчI ЕачапьЕого общего образования,
образования и среднего общего образования

2.6.1. Удельный вес численности обучающихся, поп)ruивших Еа
государственной итоговой аттестации Ееудовлетворительные
резуJьтаты, в общей численности обуrаrощихся, )цаствовавших
в государственной итоговой аттестации по обрiшоватеJIьным
црогрtlммам:
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основного общего образования; процонт 0

средIего общего образования. процент 0,5

2,7. Состояние здоровья JIиц, обl^тающихся по осIIовным
общеобразоват9льным црограммам, здоровьесберегающие
усповIдI, усдовиlI организации физкультурЕо-оздоровительной и
спортивЕой работы в общеобразовательных организациJDь а
также в иных организациях, ос)дцествJIяюш{их образоватеJьIтую
деятельЕость в части
общеобразоватедьных программ

реirлизации осЕовных

2.7.|. Уделъньй вес }мсленЕости лиц, обеспеченЕъIх горяrим
питанием, в общей численности обl"rающихся организаций,
осуществJlrtюrrtих образовательнуIо деятельностъ по
образовательньш цро|рЕlIшмам Еачального общего, основIIого
общего, среднего общего образовакия.

IIроцент б5,8
(нуждающ
иеся - l00)

2.7.2. Удельный вес числа организаций, имеющIr(
погопедический пуtткт или логопедический кабинет, в общем
.IисJIе организаций, осуществJuIющих образоватепьную
деятельность по образователъным црограммам качального
общего, основного общего, средн9го общsго образования.

процент 3,8

2.'1.3- Удеьньй вес числа оргаЕизаций, имеющIlD( спортивные
зzlJш? в общем чисJIе организаций, осуп{ествJuIюпрlх
образовательную деятельность по образовательным про|раммам
начыъного общего, основного общего, среднего общеrо
образования.

процент 92,3

2,'1.4. Удельный вес Iмсла организацlй, имеющих закрытые
IшаватеJьные бассейны, в общем числе организаций,
осуществJuIющих образовательную деятельность Ео
образоватеJIьным программам начzlльного обrцеrо, осIIовного
общего, среднего общего образования.

процент 0

2.8. Изменение сети организацлй, осуществJuIющих
образовательную деятельнооть по ОСНОВIIЫМ
общеобразовательным гц)ограммам (в том числе JIиквидациrt и
реорганизациrI организаций, осуществляющих образоватеJIъIIую
деятельность)

2.8.1. Теплгr роста числа организаций (филиатrов),
осуществJIIIющIФ( образоватепьную деятеJIьностъ по
образовательным программам начапьного общего, основного
общего, среднего общего образования.

процеЕт 100 (не
меняется)

2.9. Финансово-экономиtIеская деятельЕIость
общеобразоватеJьных организац иfr' а также иньD( организащий,
ос)дIествJuIющих образоватеJьную деятельпость в части
реализации основЕых общеобразоватеJIьньDI Iтрограмм

2.9.L. Общий объем финансовьтх средств, IIостуIIившIаr( в
организащ{и, осущоствJutющие образоватеJIъную деятольность

тысяча

рублей
|4з,7
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fiо образоватольfiым црограммам начаJIьЕого общого, основного
общего, среднего общего образоваrrия, в расчете на 1

обуrающегося.

2.9"2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход
деятельности в общем объеме финансовых средств организаций,
осуществJulющих образоватеJIьную деятельность тrо

образовательЕым программам начальfiого общего, осковного
общего, среднего общего образования.

процент 0

2.10. Создание безопаснъпt условий при организации
образоватеJIъного процосса в
организациJD(

общеобразовательных

2.10.1. Удельный Bsc чиспа зданий организаций, реализуюшlих
образовательные программы начaшьЕого общего, основного
общего, среднего общего образования, имеющих охрану, в
общем IlиcJIe зданий организаций, ос)rпIествJuIющих
образовательную деятеJIъность по образоватеJIъным программам
ЕачальIIого общего, основIIого общего, среднего общего
образования.

IIроцент 100

2.|Q.2. Удельный вес чиспа зданий организацlй,
осущsствляющих образовательнуIо деятельность по
образоватопьЕым программаJ\d IIачального общего, основного
общего, сроднего общего образования, находяIIц4хся в itварийном
состоянии, в общем числе зданий организаций, осlrществляющих
образовательную деятельность по образовательным программам
начаJIьного общего, основного общего, среднего общего
образования.

процент 0

2.10.3. Удельный вес числа зданий организаций,
осуществJuIющих образоватеJьнуIо деятельность по
образовательным программам начtlльЕого общего, основfiого
общего, среднего общего образования, требующих капитального
ремоЕта, в общем числе зданий организаций, осlпцествлrlющих
образовательную деятельность по образовательным црограммам
начапьного общего, основного общего, среднего общего
образования.

процент 47,з

II. .Щополнит9льЕоg образование

3. Сведения о рtrtвитии допоJшителького образования детей и
взросльш

3.1.1. Охват детей допоJIнительными общеобразовательЕыми
щ)ограммами (отношение численности об5пrающихся по
дополнитеJьным общеобразоватедьным программам к
численности детей в возрасте от 5 до 18 леф.

IIроцент 81
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З .1 .2. Удельный вос числеЕносм обуrающихся (занимающихсф
с использованием сотевьrх фор* реализации допоJшитеJIъЕьгх
общеобразоватеJIъньD( процрамм в общей тIисленности

обуrающихся по дополнительным общеобразоватеJьЕым
црограммам иJIи заЕимающихся по црограммам спортивной
подготовки в физкультурно-спортивньD( организациrж.

процеЕт 0

3, 1 . 3. Удельный в9с численности об)лтающихся (заrrимающихся)
с исполъзоваЕием дистанционньпr образовательньD( технолотий,
электронного обуrения в общей численности обlпrающихся по
дополнительным общеобразоватеJIьЕым программам или
занимающихся по fiрограммам спортивной подFотовки в

физк5птьтурно-спсртивных организациях.

цроцOЕт 0

3.1.1. Отношение чиеленности детей, обуrаюшцахся по
доfiопнителъЕым общеобразовательЕым программам шо

договорам об оказании ImaTIIbD( образовательных услуг, усJцiг по
сIIортивной подготовке, к числеЕности детей, обlптающихся за
счет бюджетных ассигнований, в том числе за счет средств

федерального бюджета, бюджета субъекта Российской
Федорации и местного бюджета.

процент 0

3.2. Содержание образовательной доятельЕостй и оргаЕизацI|uI
п0 доIIоJIнительнымобразоватеJIьного fiроцесса

общеобразоватольным проIраммrII\d

З.2.L Удопьный вýс численЕости детей с ограниЕIенными
возможностями здоровья в общей численности обуrающихся в
организаIцuD( дополнитеJьного образованиrI.

процент а,57

З.2.2. Удельный вес численЕости детей-инвалидов в общей
численности обlчающихся в организациlD( дополнитеJIъного
образования.

процент 0,5,7

3.3. Кадровое обеспочение организаций, осуществляющкr(
образоватегьЕую деятеJIъность в части реIIJIизации
дополнитеJIьных общеобразовательньD( ттрограмм

3.3.1. Отношеrrие средIемесяrпrой заработной платы
педагогических работников государственных и пitуЕиципальЕIьD(
оргаЕизаIц{й допоrшитеJьIIого образования к средЕемесячной
заработноЙ плате 1пrителей в субъекте Российской Федеращм.

процент выводится
Ira )ровЕе
субъекта
рФ

3.З.2. Удельный вес численности педагогических работников в
общей численIIости работников организаций дополнитеJIьного
образования:

всgго; процsнт 74,4

внешние совместители. процонт 0

З,3.3. Уделъный вес численности педагогов дополнительного
образованрuI, пол)ливIIIих образование по укругIIIеЕным IруfiIIам
специч}Jьностей и Еаправлоний подготовки высшего образования
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<Образование и педагогические наyки> и укруш{енной грулпе
специ.lJьностей средЕего профессионаJIьного образования
кОбразование и педагогиЕIеские Еа;ки>, в общей численности
педагогов дополнитеJьного образования (без внешнIlDt
совместителей и работающих
граждаЕско-правового характера) :

по договорам

в организациrtх, осущоствJuIющих образовательнуIо
деятельность по образователъным программill\d IIачаJьного
общего, основIIого общего, среднего общего образования;

шроцýнт 100

в организащиях дополнительного образов аIмя. прощент 100

З"3.4, Уде.гьный вес численности fiедагогических работников в
возрасто моложе 35 лет в общей численности педагогическрж
работников (без BHешIHITх совместитеJIей и работающих по
договорам гражданско-щ)авового характера) организаций,
осуществJuIющих образовательЕую деятельность по
доrrолнитеJIьным общеобразовательным процраммам для детей
цlплц процраммам спортивной подготовки.

процент 18,5

3,4. МатериаJIьно-тохЕическое и информационное обеспечение
орг{lнизаций, ос5rпlествJuIющих образовательную деятельность в
части реаJIизации дополнитеJIъньD( общеобразоватеJIъЕъD(
прогрilN{м

З.4.|. Общая ппощадь всех помещений организаIцлй
допошмтельного образованиrI в расчете на 1 об5"rающегося,

квадрапIы
й метр

3,6

3.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих следующие
виды благоустройства, в общем числе организаций
дополЕитеJьного образов:tнIlrI :

ВОДОЕРОВОД; процент 4

центральное отопление; процент +

канаJIизацию; процент 4

пожарную сигн:IJмзаIц4ю ; цроцент 4

дымовые извещатели; процент 4

пожарные краны и рукава; процент 4

системы видеонабшодения; IIроцент 4

(тревожн}.ю кнопку>i. процент 4

3.4,З. Число персоIIаJIьньгх

уrебньгх цеJIл(, в расчете Еа
доподнитеJьного образов ания :

компьютеров, исIIоJIьзуемых в
100 обlптатощихся организаций

всего; единица а,,]4
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имеющpD( доступ к сети <ФIнтернет>>. едиЕища 0,74

3.5. Изменение сети организаций, осуflIествJIrIющих
образоватеJIьIтую деятельность по допоJIнительным
общеобразоватольным процраммам (в том числе ликвидация и
реорганизацшI организаций, осуществJIяющих образователькую
деятельность)

3.5.1. Tetvm роста числа организаtцай (филиалов)
дошопIIитеJьного образования.

процент 100

З.6. Финансово-экономиtIеская деятеJIъность организаций,
ос)rществJшющ}Dr образовательЕую деятельIIость в части
обеспечен}uI реализации доподнительньD( общеобразовательньD(
црограмм

3.6.1. Общй объем финансовых средств, поступивших в
организаIрIи дополнитеJьного образования, в расчете на 1

Обl"rающегооя.

тысяча
рублей

та437,4

3.6.2. Удельный вес финансовых средств от щ)иносящей доход
деятельЕости в общем объеме финансовьпr средств организацrй
допопЕительного образования.

процент 0

3.6.3. Удельньй вес истотIников финансированиrI (срелства
федерального бюджета, бюджета субъекта Российской
Федерации и местного бюджета, по договорам об оказании
платньD( образовательных услуг, услуг по спортивной
подготовке) в общем объеме финансированиr{ доIIолнитепьIIьD.
общеобр азовательньD( процрrtмм.

процент 100
(бюджет
субъекта)

З.7. Структж)а оргацизаций, ос)шIествJuIющих образовательную
деятельность, реаJIизующих дополЕитеJIьные
общеобразовательные программы (в том числе характеристика
юl филлла"шов)

3.7.|, Удельный вес числа организаций, имеющих филиалы, в
общем числе организаций дополнительного образования.

процент 0

3.8. Создание безопасньrх условий цри организации
образоватеJIьIIого щроцесса в организациях, ос)дцествJUIющих
образовательную деятельЕость в части реаJмзации
дополЕительЕых общеобразовательньrх программ

3,8.1. Удельньй веС числа организаций, осуществJUIющих
образоватепьную деят9пьность по дополнитеJIьным
общеобраЗовательным програМмам, здациJ{ которых находятся в
аварийпоМ состоянии, В общем числе организаций
допоJIкитеJIъного образоваЕиrI.

пРоцент 0

з,8.2. Удельньй веС tIисла организаций, осушIествпяюпц4х
образовательную доятельность по дополнителъным
общеобразователъным проIраI\4мам, здания которьш требуют
каIIитаJIьного ремоцта, в общом числе организаций

процент 0
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дополнитеJIъного обрчх}ованшI.

З.9, Учебные и вне)цебные достижениrI лиц, обучающихся по
программа]\{ дополIIительного образования детей

3.9.1. Удельный вес родитслей, отметивших разлиtIЕые
резуJьтатЫ обучениЯ rш детей, в общей IмсленЕости род}rгелей
детей, обуrающихся в организациях доIIолнитеJIьного
образования:

IIрощент 89,5

Приобретение актуIIJIьных
навыков обуrшощимися

знаний, умений, практических прOцент 91,,2

Выявлеrrие и ра:}витие таланта и способностей обучаrощлоlся процент 87,8

ПрофессионаJIъЕая ориентацrбI, освоение ,***r*"о*Б
профессионаrrьной деятельности навыков об5пrающимися

IIроцеIIт 79,4

Улlптшение знаний в pal!{Kilx основной общеобразо"**о"rrоt
программы обуrающими ся

процент 84,6

III.,ЩопоrпrительЕzul rлтформация о системе образования

4. Развитие системы оценки качества образования и
информационной прозрачности системы образования

4- 1, Развитие механизмов государственно-частЕого *pu"o""r- *
системе образования

4.1,1- Удельньй вес числа образовательньD( организаций, в
которых сOздаЕы коллегиальные органы управления, в общем
числе образовательных организаций:

образовательные оргаЕизации, ос)шIествJIяющие
образовательную деятельность по образовательным программам
начаJъного общего, основного общего, 

"р"дr".Ъ общего
образования;

процент 100

образоватеJIь}Iые организации, осуIцествJIяющие
образовательЕую деятеJIьность по образовательным программае,r
среднего профессиоЕаJIьного образования;

процент не
выводится

не
выводится

образовательные организации, оaу*""r"rоrо*""
образовательЕую деятельЕость по образоватеJБным программам
профессионаJБт{ого об1"lения;

процент

образовательные оргаЕизацид высшего образоваЕItя;

организации, ос)дществJUIющие образовательIч/ю деятельность
по допоJIнитеJБным профессионILJIъЕым процраммам.

процент не
выводится

процент не
выводится
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4.2. Развитие региональЕъгх систем оценки качества образования

4.2.1.Удельный вес числа организаций, имеющих веб-сайт в сети
<<Интернет>>, в общем числе организаций:

дошкоJьIIые образоват9льЕые организации; проц9нт 100

образовательные организации, осуществJUIющие
образовательную деятельность IIо образовательным программам
начаJьного общего, основного общего, среднего общего
образования;

прощент 100

образоватепьные организации, осуществJUIющие
образовательную деятельность по образовательным uрогрilммit&I
среднего профессионtlJIьного образования;

шроцонт не
выводится

образовательные оргаЕизации высшего образования; процент Ее
выводится

организаIц,Iи дополЕителъного образования; процент Ее
выводI,rгся

организации, ос)дцествJuIющие образовательную деятеJIьность
по допоJIЕитеJьIIым профессионаJIьЕым шрограммам.

процеЕт не
выводится

4.2.2. Удельный вес IIисJIа организацtй, имеющих на веб-сайте в
сети <<tr{HTepHeT>> информацию о нормативно закрепленном
переtше сведений о деятельности организации, в общем числе

следующих организацlй :

дошкольные образовательные организации; пРоцент 100

образовательные организации, осуществляющие
образовательЕую деятельность по образовательным программам
начаJIьного общего, основного общего, ср9днего общего
образования;

процент 100

образователъньJе оргапизадии, ос).tцествдяющие
образовательЕую деятельность по образовательным программам
среднего профессионitJIъного образования;

пtr]оце,нт не
выводится

о бразоватеJIьные оргаЕизации высшего образования; процент Ее
выводится

организации допоJIнитеJьного образования; процент 100

организации, осупIествJuIющие образоватеJIъную деятельЕость
по допоJIЕитеJьным професоионi}пьным прогрzIммам.

процеIrт не
выводится

5. Сведения о создании условий социtlJIизации и сalмореаjlизации
молодежи (в том числе лиц, обучающихся по и)oBIIl{M и видам

образования)

5.1. СоциальЕо-демоцрафические характеристики и социапьная
интецрация



5.1.1, Охват образовавием детей в вOзрасте от 5 до 18 лет
{отноrпение чисjIеýнOстя обучающихся в 8озрасте от 5 до 1 8 лет к

W#
nl/_p,


