ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «__»______2012 г.                                                                         № _____
Об утверждении  муниципальной

комплексной программы

«Молодежь Ножай-Юртовского муниципального района» на
2013-2015 годы
         В целях создания условий для самореализации молодежи в соответствии со  статьями 6,16, ФЗ от 06.10.1003 года №131 –ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в редакции от 18.07.1006 года № 120-ФЗ), руководствуясь Уставом Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района  ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Муниципальную комплексную программу «Молодежь Ножай-Юртовского муниципального района» на 2013-2015 годы согласно приложению.
2. Финансирование мероприятий муниципальной комплексной программы «Молодежь Ножай-Юртовского муниципального района» на 2013-2015 годы (далее Программы) осуществлять в пределах средств, предусмотренных в бюджете Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района на соответствующий финансовый период.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Ножай-Юртовского муниципального района А.Д. Джамаева.
                                                                                                                                                                                                                               Приложение

к постановлению главы  администрации  

Ножай-Юртовского  муниципального района 

от «___»____20___    г. № ____
 Муниципальная комплексная программа 

«Молодёжь Ножай-Юртовского муниципального  района» на 2013-2015 годы
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Паспорт

муниципальной  комплексной программы  «Молодёжь Ножай-Юртовского муниципального  района» на  2013-2015 годы
	Наименование программы
	Муниципальная комплексная программа «Молодёжь Ножай-Юртовского муниципального района» на 2013-2015 годы»

	Основание для разработки программы
	ФЗ № 131 от 06.10.1003г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» (в ред. ФЗ № 199 от 31.12.1005г. «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в связи с совершенствованием разграничения полномочий»), закон Чеченской Республики от 08.05.2008 № 16-РЗ "О молодежи"

	Заказчик-координатор программы
	· Совет депутатов Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района; 

· Администрация Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района;

	Разработчики программы
	Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы администрации Ножай-Юртовского муниципального района


	Сроки реализации программы


	2013-2015 годы

	Цель программы


	· создание условий для участия молодых граждан в системе общественных отношений; 

· воспитание молодых граждан в духе патриотизма, уважения к другим народам, к родному краю; 

· содействие нравственному, интеллектуальному и физическому развитию молодых граждан; 

· помощь молодым гражданам в решении социальных проблем; 

· профилактика негативных проявлений в молодежной среде.

	Основные задачи программы


	-  Оказание поддержки молодым гражданам: 

· в сфере образования и профессиональной ориентации; 

· в сфере здоровья, физической культуры и спорта; 

· в сфере организованного досуга и отдыха; 

· в сфере труда и трудоустройства; 

· поддержка молодых граждан и молодых семей в социальной  сфере;

· профилактика негативных проявлений в молодёжной среде.  

-  Оказание поддержки молодежным организациям: 

· организационная поддержка молодежных организаций и молодых граждан; 

· ресурсная поддержка молодежных организаций; 

· информационная и кадровая поддержка молодежных организаций; 

	Основные направления реализации программы
	· Формирование у молодежи активной гражданской позиции; 

· патриотическое воспитание молодежи; 

· укрепление здоровья, формирование здорового образа жизни молодых граждан; 

· социальная защита молодых граждан, укрепление института семьи; 

· расширение взаимодействия с молодежными общественными организациями и объединениями, работающими с молодежью; 

· молодежная культура и творчество, поддержка талантливых и одаренных молодых граждан; 

· информационное обеспечение молодежи; 

· международное и межрегиональное сотрудничество в области молодёжной политики; 

· кадровое и организационное обеспечение молодежной политики;

· развитие студенческого самоуправления и суденческих общественных объединений.



	Ожидаемые результаты реализации программы
	· Повышение социальной активности молодежи, формирование у молодых людей зрелой гражданско-патриотической позиции; 

· укрепление у молодежи уважения к истории, культуре и традициям родного края; 

· развитие духовно-нравственного, интеллектуального, физического и творческого потенциала молодежи; 

· увеличение числа молодежных организаций и объединений, повышение эффективности их работы; 

· снижение уровня безработицы в молодежной среде, путем обеспечения временной и сезонной занятости молодежи; 

·  сохранение семейных ценностей; 

 

	Финансовое обеспечение программы 
	Финансовое обеспечение программы предусмотрено из следующих источников: 

· Средства районного бюджета, корректируемые на каждый бюджетный год:

      2013 г.- 300 т.р,2014 г.- 220,0 т.р, 2015г.- 210,0 т.р

· Прогнозируемые источники (средства республиканского бюджета): 

2013 г.- 240,0 т.р, 2014 г.- 160,0 т.р., 2015г.- 315,0 т.р.

· Внебюджетные источники (средства спонсоров, благотворительные пожертвования, собственные средства): 2013 г.-255,0 т.р, 2014г.-300,0 т.р, 2015 г.-200 т.р.

	Система организации управления и контроля за исполнением программы
	Управление программой осуществляет отдел социальной политики и спортивно-массовой работы администрации Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района, Контроль за исполнением программы осуществляет администрация  Ножай-Юртовского муниципального района и Совет депутатов Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района; 

Отчетный период один год. Срок предоставления информации ежегодно, в ноябре месяце. 


Введение

Молодежь — это социально-демографическая группа, переживающая период становления социальной зрелости, адаптации, интеграции в мир взрослых. Общая численность молодежи по району по состоянию на 01.12.2012г  в возрасте от 16 до 29 лет составляет 11 459 чел.. Подростки в возрасте от 14 до 18 лет 3660 чел..      В текущем году 27 молодых семей получили свидетельства о праве на социальную выплату в рамках подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей».

 В кризисных условиях именно молодежь больше всего подвержена крушению идеалов, обострению нигилизма, апатии, т.к. система ценностей подвижна, мировоззрение не устоялось, что приводит к потере нравственного и духовного здоровья части представителей молодежной среды. Молодежная среда по-прежнему остается опасной криминогенной зоной. Молодое поколение в большинстве своем оказалось без надежных социальных ориентиров. Разрушение традиционных форм социализации, основанной на социальной предопределенности жизненного пути, с одной стороны, повысило личную ответственность молодых людей за свою судьбу, поставив их перед необходимостью выбора, с другой — обнаружило неготовность большинства из них включиться в новые общественные отношения. Выбор жизненного пути стал определяться не способностями и интересами молодого человека, а зачастую случайным стечением обстоятельств. 

К сожалению, существующие экономические и социальные программы района слабо учитывают специфическую социальную позицию молодого поколения в процессе общественного развития. В связи с этим необходимо усилить внимание к социальным проблемам молодежи, определению средств, форм, методов и критериев работы с молодым поколением на среднесрочную и долгосрочную перспективу. 

В центре внимания современной муниципальной молодежной политики должна оказаться молодежь, как стратегический ресурс, главный носитель будущего, основной источник инноваций, важнейший фактор перемен. К возрасту сегодня надо относиться как к понятию не только демографическому, но рассматривать его также в сочетании с экономическими, социальными и политическими условиями развивающегося общества. Такой подход к молодежи, оценке ее роли и значения для настоящего и будущего Ножай-Юртовского муниципального района, способен породить особую муниципальную политику, молодежную политику, работающую на управление процессами в многообразной молодежной среде, принятие адекватных решений на опережение негативных социальных событий, профилактику асоциальных явлений в молодежной среде, ускорение развития, взамен политики запоздалой реакции на уже развившиеся противоречия и проблемы.

Исключительное значение имеет участие самих молодых граждан, молодежных и детских общественных объединений в формировании и реализации  молодежной политики на территории Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района. Во всех образовательных учреждениях района созданы и работают ученические и студенческие советы. Развитие молодежного самоуправления на территории Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района складывается  более низкими темпами, чем на региональном уровне. Причинами отставания можно считать:

- более низкие финансовые возможности, привлекаемые для реализации мероприятий молодежной политики;

- несоответствие компетентности представителей молодежи в уровне решаемых задач;

- несоответствие степени готовности и объема ответственности представителей молодежи;

- отсутствие самостоятельных информационных и методических ресурсов, позволяющих более качественно и полно работать с информацией.

В деятельности муниципальных структур по реализации молодежной политики основное внимание должно быть направлено на координацию их деятельности и на взаимодействие с социальными, политическими, общественными образованиями по работе с молодежью. Разрозненность этих действий не позволяет в единстве и целенаправленно реализовывать государственную молодежную политику.

Таким образом, существует реальная потребность в программной деятельности, которая бы способствовала развитию молодежной политики на территории Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района.

 Основным механизмом реализации Программы должна стать организация конкурсов проектов, направленных на решение задач в рамках мероприятий Программы. При этом основная задача органов местного самоуправления – организационное, информационное и методическое обеспечение конкурсов. Основным механизмом реализации задач Программы становится осуществление проектов таким образом, чтобы  в них могли принять участие организованные и неорганизованные молодые люди, проживающие на всей территории муниципального образования. Для достижения программных целей и максимального вовлечения в общественные организации необходимо организовывать конкурсы на предоставление муниципальных грантов.

Организации – победители данных конкурсов получат возможность реализовывать проекты, вовлекающие в созидательную общественно  - полезную деятельность, широкий круг молодых людей, проживающих на территории Ножай-Юртовского муниципального района.

Еще один важный инструмент реализации программы – развитие инфраструктуры муниципальной молодежной политики. В рамках данной Программы предполагается профинансировать строительство или ремонт досуговых центров  по месту жительства, ремонт и строительство сельских спортивных площадок. Финансирование Программы осуществляется исходя из возможностей бюджета Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района. Ежегодно составляется план мероприятий и смета расходов. Отдел социальной политики и спортивно-массовой политики осуществляет текущую и организационную работу.

Основные подходы, цели  и задачи  

программы, этапы и сроки реализации программы

Субъекты реализации молодежной политики

Программой определены субъекты, в отношении которых осуществляется молодежная политика: 

· молодые граждане — физические лица в возрасте от 14 до 30 лет, имеющие место жительства в Ножай-Юртовском районе, физические лица в возрасте от 14 до 30 лет, получающие образование в очной и очно-заочной (вечерней) формах обучения в образовательных учреждениях, находящихся на территории Ножай-Юртовского муниципального района; 

· молодые семьи — семьи, имеющие место жительства в Ножай-Юртовском районе, при условии, что оба супруга не достигли 35-летнего возраста, а также неполные семьи с ребенком или детьми, в которых мать или отец не достигли 35-летнего возраста; 

· молодежные организации — некоммерческие организации, созданные в соответствии с федеральным законодательством и зарегистрированные в установленном законом порядке на территории Ножай-Юртовского муниципального района, или общественные объединения, действующие на территории Ножай-Юртовского муниципального района без регистрации в качестве юридического лица, не менее 75 процентов участников, членов которых (а в общественных объединениях, не имеющих членства, — не менее 75 процентов от числа лиц, документально выразивших поддержку целям данных организаций, объединения и (или) их конкретным акциям и принимающих участие в их деятельности) составляют граждане в возрасте до 30 лет. 

Среди молодых граждан в целях дифференциации молодежной политики выделены: 

· несовершеннолетние молодые граждане — молодые граждане в возрасте от 14 до 18 лет; 

· студенты — молодые граждане, получающие профессиональное образование; 

· молодые граждане, находящиеся в трудной жизненной ситуации — молодые граждане — инвалиды, сироты, а также подростки, воспитывающиеся в неблагополучных семьях.

Цели и задачи программы

Муниципальная комплексная программа «Молодежь Ножай-Юртовского муниципального района» на 2013-2015 годы направлена на достижение в отношении субъектов молодежной политики следующих основных целей. 
Основные цели программы: 

· создание условий для участия молодых граждан в системе общественных отношений; 

· воспитание молодых граждан в духе патриотизма, уважения к другим народам, к родному краю; 

· содействие нравственному, интеллектуальному и физическому развитию молодых граждан; 

· помощь молодым гражданам в решении социальных проблем; 

· профилактика негативных проявлений в молодежной среде. 

Основные задачи программы: 

· Оказание поддержки молодым гражданам: 

· в сфере образования и профессиональной ориентации; 

· в сфере здоровья, физической культуры и спорта; 

· в сфере организованного досуга и отдыха; 

· в сфере труда и трудоустройства; 

· поддержка молодых граждан и молодых семей в социальной и жилищной сферах;

· воспитание молодых граждан и профилактика негативных проявлений в молодёжной среде.  

· Оказание поддержки молодежным организациям: 

· организационная поддержка молодежных организаций и молодых граждан; 

· ресурсная поддержка молодежных организаций; 

· информационная и кадровая поддержка молодежных организаций; 

Основные направления программы

Формирование у  молодежи  активной гражданской позиции.

Настоящее направление призвано обеспечить решение следующих задач: 

· создание условий для формирования социальных и личностных качеств молодого человека и наиболее полной 

      их реализации на благо общества; 

· развитие лидерских качеств и привлечение молодежи к решению социально-значимых проблем; 

· стимулирование общественно-полезной деятельности, правовое воспитание молодых людей; 

· формирование у молодежи активной жизненной позиции, духовно-нравственных начал, ориентира на позитивные события в жизни; 

· профилактика политического и религиозного экстремизма, расовой неприязни в молодежной среде; 

· поддержка проектов и программ молодежных общественных объединений на конкурсной основе;

· поддержка деятельности Молодежного координационного совета при заместителе главы администрации;

· содействие в поиске партнеров на местном, региональном и международном уровнях;

· развитие системы молодежной добровольческой работы.

Патриотическое воспитание молодежи

Настоящее направление призвано обеспечить решение следующих задач:

· возрождение, сохранение и развитие патриотических традиций Отечества как важнейшей социальной ценности; 

· разработка и внедрение элементов и форм гражданско-патриотического воспитания в системе общего и профессионального образования; 

· популяризация военно-патриотического движения молодежи России; 

· укрепление и расширение связей с воинскими формированиями и Советами ветеранов войны, труда, Вооруженных Сил; 

· приобщение молодежи к исследовательской работе по изучению истории страны, Великой Отечественной войны и увековечению памяти погибших защитников Родины; 

· возрождение идеи национального самосознания, национальных традиций; 

· пропаганда лучших организаций района по воспитанию гражданственности и патриотизма молодежи;

· развитие и поддержка гражданско – патриотических клубов, творческих объединений по изучению истории и культуры России, края, поисковых, исторических молодежных общественных объединений

Укрепление здоровья, формирование здорового образа жизни  молодых граждан

Настоящее направление призвано обеспечить решение следующих задач:

· пропаганда здорового образа жизни молодежи через организацию различных молодежных акций, направленных на борьбу с наркоманией, алкоголизмом, табакокурением; 

· повышение роли физкультуры, спорта и туризма в жизни молодых людей; 

· обеспечение взаимодействия органов здравоохранения, культуры, образования и физической культуры при решении комплексных проблем профилактической работы среди молодежи района; 

· обобщение, распространение и внедрение в практику эффективных методов психологической защиты, препятствующей употреблению алкоголя и психоактивных веществ; 

· содействие развитию организованного  отдыха и молодежного туризма.

Социальная  защита  молодых граждан, укрепление института семьи, содействие в решении ее жизненных  проблем

Настоящее направление призвано обеспечить решение следующих задач: 

· повышение востребованности и конкурентоспособности молодых граждан на рынке труда; 

· содействие в организации сезонной занятости молодежи; 

· поддержка молодежных объединений, реализующих программы в сфере обеспечения занятости и профориентации молодежи и подростков; 

· оказание адресной социальной помощи молодым людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации;

· содействие профессиональной ориентации и самоопределению молодежи;

· содействие общественно – полезной деятельности подростков и молодежи;

· развитие системы информационно – консультативного и методического обеспечение молодежи по вопросам профриентации, трудоустройства, общественно – полезной деятельности, профессиональной переподготовки и частного предпринимательства;

· содействие развитию семейного здорового досуга и спорта;

· содействие консультационной работе с молодыми людьми, готовящимися к вступлению в брак;

· поддержка и развитие клубов молодых семей.                   

· социальная и психологическая помощь молодежи, профилактика социально-опасных явлений:

–         предоставление социальных услуг молодым гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, адаптация и социальная реабилитация молодежи;

–         оказание психологической и информационной помощи подросткам, молодым людям, взрослому населению в целях повышения психологической защищенности молодого поколения и профилактики социально-опасных явлений;

–         поддержка мероприятий, направленных на профилактику социально-опасных явлений в молодежной среде;

–         поддержка молодых людей с ограниченными физическими возможностями.

Расширение взаимодействия с молодежными общественными объединениями и организациями, работающими с молодежью

Настоящее направление призвано обеспечить решение следующих задач: 

· создание информационной базы о молодежных организациях и объединениях, клубах по месту жительства в Ножай-Юртовском районе ; 

· привлечение молодежных и детских объединений к разработке и претворению в жизнь мероприятий в области районной молодежной политики; 

· совершенствование системы мер правовой, организационной, информационной поддержки молодежных общественных организаций и объединений; 

· инициирование создания молодежных общественных объединений и организаций; 

· привлечение общественного внимания к проблемам молодежного движения. 

Молодежная культура и творчество, поддержка талантливых и одаренных молодых граждан

Настоящее направление призвано обеспечить решение следующих задач:

· поддержка творческих задатков личности молодого человека; возвышения ее творческого потенциала и способности к самовыражению; 

· организация массовых молодежных мероприятий, фестивалей, конкурсов и выставок; 

· поддержка творческих инициатив молодежи;

· материальное поощрение и стимулирование молодых талантов;

· организация и проведение районных досуговых мероприятий, фестивалей, направленных на творческую самореализацию молодежи;

· вовлечение молодежи в культурную жизнь Ножай-Юртовского муниципального района, Чеченской Республики, России и Европы

Информационное обеспечение молодежи

Настоящее направление призвано обеспечить решение следующих задач:

· формирование информационных ресурсов по молодежной проблематике и обеспечение свободного доступа к ним; 

· повышение уровня информационного обеспечения молодого поколения; 

· реализация молодежных издательских проектов; 

· формирование позитивного информационного пространства в Ножай-Юртовском районе. 

Международное и  межрегиональное сотрудничество в области молодежной политики

Настоящее направление призвано обеспечить решение следующих задач:

· изучение опыта реализации молодежной политики в других регионах; 

· активизация работы с межрегиональными молодежными организациями; 

· включение молодежи района в систему общероссийских молодежных программ;

Кадровое и организационное обеспечение молодежных программ

Настоящее направление призвано обеспечить решение следующих задач:

· подготовка, переподготовка и повышение квалификации кадров, работающих с молодежью; 

· мониторинг выполнения данной программы и программ по работе с молодёжью поселений района. 

Развитие студенческого самоуправления и студенческих общественных объединений

- Настоящее направление призвано обеспечить решение следующих задач:

- выявление и поддержка талантливых и социально-активных студентов:

-проведение обучающих деловых игр и тренингов для талантливых и социально-активных студентов;

-поддержка проектов студенческих общественных объединений и органов студенческого самоуправления на конкурсной основе;

 -проведение и поддержка мероприятий по формированию у студентов активной гражданской позиции и их самореализации: 

-поддержка проведения тематических лагерей для студенческого актива, досуговых студенческих мероприятий, фестивалей и др.;

-содействие в поиске партнеров на местном, региональном и международном уровнях.

ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.

Программа реализуется в 2013-2015 годах в два этапа.

Первый этап реализуется в течение 2013 года. В ходе реализации 1 этапа будет разработана нормативная правовая база осуществления работы с молодёжью в соответствии с направлениями Программы, сформирована система эффективного взаимодействия различных структур, осуществляющих работу с молодёжью. Также будет скоординирована деятельность служб, работающих с молодёжью по различным направлениям деятельности. По итогам первого этапа будут проведен мониторинг, систематизированы и проанализированы полученные данные, выявлены дополнительные финансовые, кадровые и организационные ресурсы, на базе которых продолжится реализация задач по указанным направлениям.

Второй этап реализуется в течение 2014 -2015годов. Планово-показательный наиболее значимый год в данном этапе – 2014, обусловленный получением результатов от внедрения программных мероприятий в практику государственной поддержки молодёжи.

 В ходе реализации этапа в 2015 году завершаются мероприятия, подводятся итоги по решению задач Программы. На основе обобщения полученных результатов выстраивается стратегия реализации молодёжной политики в Ножай-Юртовском районе на последующий период.

	РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ
 

Ресурсное обеспечение Программы включает в себя: мероприятия по её информационному и кадровому обеспечению, содержанию и развитию материальной базы и совершенствованию нормативной базы молодежной политики района, а также работу по финансовому обеспечению Программы.
Информационно-методическое обеспечение программы
По данному направлению планируется проведение следующей работы: 

–         Поддержка и развитие системы информирования молодежи и общественности о реализации Программы:

۰         взаимодействие со средствами массовой информации (печатными изданиями, теле- и 

           радиокомпаниями, интернет-изданиями);

۰         содействие в развитии молодежных периодических изданий, программ;

۰         поддержка молодежной странички на официальном сайте администрации района;

۰         поддержка проектов и мероприятий, направленных на удовлетворение потребности молодежи в информации, необходимой для ее развития, самореализации и социальной защищенности;

۰         подготовка и представление докладов, презентаций о молодежной политике для различных групп

           молодежи и населения района.

             –         Методическая поддержка исполнителей Программы:

۰         Содействие проведению исследовательских работ, периодических мониторингов в молодежной сфере;

۰         Сбор, оперативная обработка и анализ информации о состоянии молодежной сферы, потребностях, интересах, ценностных ориентациях молодежи;

۰         Подготовка рекомендаций и предложений по совершенствованию работы в области молодежной политики;

۰         Создание информационной базы данных по всем направлениям реализации Программы;

۰         Проведение экспертизы проектов, направленных на решение проблем  и удовлетворение потребностей молодежи.

Организация подготовки кадров и повышения квалификации специалистов молодежной сферы,

подготовки молодых лидеров
По данному направлению планируется проведение следующей работы:  

–         Организация повышения квалификации муниципальных служащих, специалистов и руководящих работников учреждений и организаций молодежной сферы:

۰         организация проведения круглых столов, семинаров по обмену опытом;

۰         содействие участию в обучающих семинарах, курсах повышения квалификации, конференциях различного уровня.

–         Содействие работе по выявлению и подготовке молодых лидеров, повышение квалификации сотрудников молодежных и детских общественных организаций

۰         проведение слетов, сборов, круглых столов для активной молодежи,

۰         развитие сети молодежных советов в поселениях района;

–         Работа с кадровым резервом

۰         организация стажировок  для студентов управленческих специальностей, представителей молодежных общественных организаций,

۰         организация стажировок в организациях молодежной сферы для будущих специалистов по социальной работе с молодежью, специалистов по проблемам занятости молодежи, организаторов летнего детского отдыха и т.п.,

۰         ведение информационной базы кадрового резерва;

–         Стимулирование роста профессионального уровня

۰    определение и награждение лучших работников и молодежных лидеров молодежной сферы.
Финансовое обеспечение Программы 
Отдел социальной политики и спортивно-массовой политики администрации Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района ежегодно уточняет план конкретных мероприятий по реализации Программы и состав исполнителей, необходимых для его выполнения. 

Объем денежных средств на реализацию муниципальной комплексной Программы «Молодежь Ножай-Юртовского муниципального района» на 2013-2015 годы, устанавливается в пределах средств, утвержденных в бюджете района на соответствующий год.

Главным распорядителям средств из бюджета района на выполнение муниципальной комплексной Программы «Молодежь Ножай-Юртовского муниципального района 2013-2015годы» является  администрация Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района.

После утверждения бюджета, Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы несет ответственность за целевое расходование выделенных средств,  вносит предложения по внесению изменений в Программу и  совместно с отделом экономики, прогнозирования и бухучета администрации Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района содействуют своевременному и полному обеспечению программных мероприятий финансовыми ресурсами в пределах, утвержденных бюджетом района на соответствующий год и установленных планом социально - экономического развития .

Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы  администрации района  может вносить предложения по перераспределению денежных средств для решения задач и выполнения мероприятий Программы, в пределах выделенных на нее средств.

Определяется три типа финансовой поддержки мероприятий, направленных на решение задач Программы:

–         на долевых условиях по отношению к проектам и мероприятиям, имеющим возможности привлечения внебюджетных средств и средств республиканского бюджета;

–         стартовое финансирование по отношению к проектам и мероприятиям, требующим начальное финансирование и имеющим перспективы перевода на самоокупаемый режим;

–         финансирование проектов и мероприятий, осуществление которых возможно только при постоянной муниципальной поддержке и требующих специального ресурсного и организационного сопровождения.

Содержание и развитие материальной базы
молодежной политики
     Наличие собственной материальной базы является необходимым элементом для работы с молодежью, дальнейшего развития районной молодежной политики.

Опыт работы в регионе наглядно доказывает, что реализация молодежных программ на собственной материальной базе позволяет более эффективно использовать финансовые средства, рациональнее распоряжаться материальными, кадровыми ресурсами. Кроме того, наличие материальной базы у организаций молодежной сферы позволяет плодотворно использовать инициативу подростков и молодежи, наполняет реальным содержанием деятельность этих организаций, способствует широкому кругу молодежи в приобретении хозяйственного, административного и управленческого опыта.

Для развития новых направлений молодежной политики, возможности инновационной деятельности необходимо  развитие материальной базы молодежной политики:

–      создание на территории муниципального образования  районного Молодежного центра и его оснащение (с наличием офисов для молодежных и детских общественных организаций, помещений для организации досуга);

-     приобретение микроавтобуса для доставки организованных  групп к местам проведения молодежных мероприятий и к местам активного отдыха;

–         обустройство специализированных площадок для занятий экстремальными видами спорта;

–         обустройство баз для занятий различными видами спорта и др.

Совершенствование и развитие нормативно-правовой базы молодежной политики

                  В период реализации настоящей Программы отделом социальной политики и спортивно-массовых мероприятий администрации района планируется совершенствование действующей нормативно-правовой базы  молодежной политики  с учетом изменений в законодательстве и для повышения эффективности работы по различным направлениям; участие в разработке нормативно-правовых документов муниципального, регионального уровня, касающихся молодежи Ножай-Юртовского муниципального района:

–         в области социального обеспечения,

–         профилактики  наркомании и правонарушений среди молодежи,

–         гражданского и патриотического воспитания молодежи,

–         по формированию и ведению молодежного кадрового реестра,

–         сотрудничества в сфере молодежной политики с другими регионами.
 
 СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ ЗА ХОДОМ
РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
 

Текущее управление и оперативный контроль за ходом реализации Программы осуществляет Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы администрации района. Текущее управление включает: координацию деятельности администраций поселений района , предприятий, учреждений и организаций всех форм собственности, расположенных на территории города, по реализации районной молодежной политики, в том числе: повседневное регулирование их деятельности, проведение текущей работы по сохранению и развитию имеющихся видов деятельности, поддержке и развитию необходимой для этого инфраструктуры.

Оперативный контроль за ходом реализации Программы включает:

–         контроль качества реализации программных мероприятий;

–         контроль сроков реализации программных мероприятий;

–         контроль целевого и эффективного использования финансовых средств, выделяемых на реализацию Программы.

Контроль за ходом реализации Программы в целом осуществляет заместитель главы администрации по социальным вопросам администрации Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района и районный Совет депутатов. Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы администрации района предоставляет полугодовую и годовую информацию о ходе реализации Программы.

Контроль целевого использования финансовых средств, выделяемых на реализацию Программы, осуществляют: администрация Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района, ГУ «Ножай-Юртовское райфинуправление и районный  Совет депутатов.

План мероприятий

по реализации муниципальной комплексной программы «Молодежь Ножай-Юртовского муниципального района» на 2013-2015 годы
План мероприятий по реализации Программы ежегодно уточняется отделом социальной политики и спортивно-массовой работы администрации Ножай-Ножай-Юртовского муниципального района. Ежегодная корректировка плана конкретных мероприятий в рамках основных задач Программы позволит гибко реагировать на возникающие проблемы и инициативы молодежи.

Кроме того, в целях повышения эффективности выполнения отдельных задач Программы, возможна разработка целевых подпрограмм. В этом случае целевая подпрограмма утверждается решением районного Совета депутатов Ножай-Юртовского муниципального района и является неотъемлемой частью настоящего документа.

 

 




	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Исполнители
	Объем финансирования, тыс. руб

	
	
	
	Республиканский. бюджет
	Районный бюджет
	Внебюджетные источники

	
	
	
	2013
	2014
	2015
	2013
	2014
	2015
	2013
	2014
	2015

	1.Социальная защита молодых граждан, укрепление института семьи, содействие в решении ее жизненных проблем и трудоустройства

	Содействие профессиональной ориентации и определению молодежи:

–     организация и поддержка профориентационных мероприятий;

–    поиск и предложение мест профессионального определения молодежи;

–    участие в Ярмарке вакансий;

--   проведение фестивалей молодых специалистов и молодых предпринимателей;

--   проведение рекламных мероприятий по обеспечению занятости подростков и молодежи через СМИ

     --    Финансовая поддержка реализации программ


	Весь период

 

2013
	Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы,

Ножай-Юртовский ЦЗН, МУ «Ножай-Юртовский районный отдел образования»

	42,0 \- \-


	36,0\25,0\25,0
120,0\
70,0\45\50
25,0\35,0\40

	15,0\40,\40

	Содействие общественно-полезной деятельности подростков и молодежи:

–    организация общественно-полезной деятельности подростков в период школьных каникул и во внеканикулярный период;

-    организация временных трудовых бригад.


	 

 

Весь период


	
	
	
	

	Поддержка молодых семей:

-Поддержка инвестиционных проектов обеспечения семейного здорового досуга и спорта;

-Проведение районных конференций, круглых столов по проблемам молодых семей;

- развитие системы консультирования молодой семьи (по медико – педагогическим и правовым вопросам) 
	Весь период
	
	
	
	

	Поддержка мероприятий, направленных на профилактику социально-опасных явлений в молодежной среде

–         поддержка волонтерского движения

–         поддержка деятельности молодежного оперативного    отряда и  др.
	 

Весь период
	ОВД Ножай-Юртовского муниципального района

Рег. Отделение Российского Красного Креста 

Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы,

Ножай-Юртовский ЦЗН, МУ «Ножай-Юртовский районный отдел образования»
	
	25,0\15,0\35,0

15,0\35,0\35,0


	

	Поддержка молодых людей с ограниченными физическими возможностями

–         профориентация, содействие трудоустройству, созданию новых рабочих мест, психологическая, юридическая, информационная поддержка, организация досуговых и оздоровительных мероприятий,

       --       проведение смотров –конкурсов работ молодых

                инвалидов «Разные, но равные»
	Весь период
	
	
	
	

	2. Укрепление здоровья, формирование здорового образа жизни молодых граждан и профилактика негативных явлений в молодёжной среде

	Стимулирование развития многообразных форм и моделей организации оздоровления и круглогодичного отдыха  подростков и молодежи:

–      Проведение конкурса программ и проектов в сфере организации летнего отдыха для молодежных общественных объединений;

–     Организация загородных палаточных тематических лагерей;

_     участие молодежи района в активном отдыхе на базе региональных  стационарных  молодежных лагерей
	Весь период


	Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы,

МУ «Ножай-Юртовский районный отдел образования»
	
	20,0\30,\35
	

	  Проведение районных культурно –спортивных мероприятий по пропаганде здорового образа жизни: спортивных молодежных праздников, спартакиады допризывной молодежи, туристических слетов, открытых турниров  дворовых команд и т.д.
	
	Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы, 

МУ «Ножай-Юртовский районный отдел образования»,

администрации поселений
	
	20,0\35\35
	20,0\20,0\20,0

	Организация конференций, семинаров, круглых столов по темам: --Спорт, как основа здорового образа жизни;  по проблемам профилактики алкоголизма, наркомании, ВИЧ –инфекции
	
	
	
	15,0\20,0\45,0
	

	Развитие инфраструктуры для занятия физической культурой и спортом: 

-- оборудование спортивных дворовых площадок, баз для занятий экстремальными видами спорта


	Весь период
	Администрации поселений
	Бюджеты поселений

	Проведение молодежных акций: «Быть молодым – быть здоровым», «Нет наркотикам», «Нет экстремизму», «Жизнь без табака» и т.д.


	Весь период
	Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы, МУ «Ножай-Юртовский районный отдел образования», 
	
	10,0\12,0\15,0
	

	3. Молодежная культура и творчество, поддержка талантливых и одаренных молодых граждан



	Выявление и поддержка талантливой и одаренной молодежи:
–         проведение конкурсов и выставок с участием молодых талантов «Талант года» и др.

--        присуждение именных стипендий талантливым подросткам, победителям конкурсов и выставок «Талант года»
	Весь период
	Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы,

МУ «Ножай-Юртовский районный отдел образования» , администрации поселений


	15,0\15,0,\30
30\30\250


	25,0\35,\45,0

20,0\50,\25
15,0\15,0\25,
	20,0\25,0\

22,5,0

	Поддержка творческих инициатив молодежи: 
–         развитие и поддержка интеллектуального движения, КВН-движения

–         поддержка проектов участников районной Ярмарки

           молодежных  проектов
	
	
	
	
	

	Организация и проведение районных досуговых мероприятий, фестивалей, направленных на творческую самореализацию молодежи
	
	
	
	
	

	Участие молодежи района в культурных региональных, общероссийских и европейских проектах.
	
	
	
	150,0\20,5,0\30,0
	

	4. Формирование у молодежи активной гражданской позиции
	

	–         Поддержка и проведение мероприятий, способствующих привлечению молодежи к общественной деятельности, самореализации и становлению их гражданской позиции:

              - проведение ежегодного конкурса«Человек года»

                среди молодежи до 35 лет             

              - торжественные мероприятия, посвященные Дню

                Российской молодежи, Дню Победы и т.д.

             - проведение акций, форумов, посвященных Дню России

        - торжественное вручение паспортов гражданина России 

          лучшим учащимся школ и т.д.

       -орагнизация работы Школы молодого избирателя;

       - создание районного молодежного трудового отряда;

        - организация работы Школы вожатого и.тд. –        

       - Поддержка деятельности Молодежного координационного совета;


	Весь период
	Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы

Молодежные  общественные объединения, администрации поселений
	100,0\100,0\10,0


	10,0\35,\315,0
	5,0\15,0\50,

	
	
	
	
	
	

	5. Создание условий, направленных на развитие студенческого самоуправления и студенческих общественных объединений

	Поддержка проектов студенческих общественных  объединений и органов студенческого самоуправления на конкурсной основе
	Весь период
	Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы
	
	15,0\25,0\25,0
	

	Выявление и поддержка социально-активных студентов:

–         учреждение стипендий главы администрации для поддержки талантливых и социально-активных студентов бюджетных отделений

–         проведение обучающих деловых игр и тренингов для      социально-активных студентов
	
	МУ «Районный отдел культуры»,Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы.
	
	12,0\12,0\12,0

10,0\10,0\10,0


	

	Содействие развитию студенческого самоуправления, оказание информационно – методической помощи
	
	Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы

	
	10,0\10,0\10,0
	

	6. Информационное обеспечение молодежи

	Поддержка и развитие системы информирования молодежи и общественности о реализации Программы:

–         взаимодействие со средствами массовой информации;

–         информационно-консультативная помощь молодежи;  

–         реализация проекта молодежного информационно –

          аналитического общественного центра;

–         подготовка и распространение информационных, справочных материалов;

–         поддержка молодежной странички на официальном сайте Районного совета депутатов

–         подготовка и представление докладов, презентаций по молодежной политике;

--   организация телепередач по молодежной тематике;

--   изготовление и размещение социальной рекламы для молодежи в СМИ.
	Весь период
	 Районная газета «Халкъан дош»,Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы
	35,0\40,0\

50,0

	25,0\35,0\35,0
	15,0\15,0\15,0

	7.Кадровое и организационное обеспечение молодежной политики

	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, специалистов и руководящих работников учреждений и организаций молодежной сферы:

–         содействие участию в обучающих семинарах, курсах повышения квалификации, конференциях различного уровня
	Весь период


	Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы, 


	
	25,0\30,0\35,0
	

	Работа с кадровым резервом

–         организация стажировок в отделе социальной политики и спортивно-массовой работы для студентов управленческих специальностей, представителей молодежных организаций

–         организация стажировок в организациях молодежной сферы для будущих специалистов по социальной работе с молодежью, специалистов по проблемам занятости молодежи, организаторов летнего детского отдыха и т.п.

–         ведение информационной базы кадрового резерва
	
	
	
	
	

	Стимулирование роста профессионального уровня, определение и награждение лучших работников и молодежных лидеров молодежной сферы


	
	
	
	
	

	9. Международное и межрегиональное сотрудничество в области молодежной политики



	Поддержка и развитие международных и межрегиональных обменов специалистами по работе с молодежью, молодежными лидерами, творческими коллективами
	Весь период
	Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы, администрации поселений
	
	25,0\50,0\100
	25,0\35,\40,0

	Поддержка двусторонних контактов, партнерских отношений между молодежными организациями и структурами, работающими в молодежной сфере
	
	
	
	
	

	Содействие участию специалистов по работе с молодежью, молодежных лидеров, творческих коллективов, молодежных  общественных объединений Ножай-Юртовского муниципального района в международных и межрегиональных молодежных проектах
	
	
	
	
	

	10. Патриотическое воспитание молодежи



	Организация и проведение межрегиональных молодежных историко – краеведческих слетов
	ежегодно
	МУ «Ножай-Юртовский районный отдел образования»,Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы, администрации поселений,
	35,0\35,\7 0,0
	15,0\15,0\15,0
	10,0\15,0\10,0

	Проведение научно – практической конференции «Система петриотического воспитания в Ножай-Юртовском муниципальном районе и перспективы ее развития»


	2013
	
	21,0
	10,0
	

	Содействие в реализации проекта «Патриот»:

- организация и проведение мероприятий в связи с памятными событиями, знаменательными историческими датами отечественной истории, истории Чеченской Республики, Ножай-Юртовского муниципального района;

- проведение историко –краеведческой экспедиции  «Маршрутами памяти»(шефская, поисковая работа, деят –ть по увековечению памяти воинов и.тд.);

- районный конкурс –презентация семейных проектов «Вспомним всех поименно»

- проведение культурно – массовых мероприятий патриотическо – воспитательной направленности

Организация и проведение конкурса на лучший музей в учреждениях образования
	Весь период


	
	30,00\10,0\

10,0,


	22,5\25\10,0

	15,0\20,0220,0

	Совершенствование материально – технической базы патриотического воспитания:

- приобретение туристического оборудования для историко – краеведческих экспедиций;

- приобретение оборудования и  расходного материала для выпусков молодежной газеты и ТВ программ
	2014
	
	
	22,0

	

	10. Расширение взаимодействия с молодежными общественными объединениями и организациями района, работающими с молодежью

	Проведение обучения актива молодежных общественных объединений ( слеты, конференции, семинары, круглые столы и т.д.)
	Весь период
	МУ «Ножай-Юртовский районный отдел образования»,Отдел социальной политики и спортивно-массовой работы, адм. поселений, филиал 
	10,0\5,0\4,0

	5,0\5,0,0\5,


	

	Развитие форм молодежного самоуправления, содействие общественным формированиям, защите их законных интересов.
	Весь период
	
	
	
	

	Содействие в создании молодежных объединений в поселениях района
	Весь период
	
	
	
	

	Организация встреч  молодежного актива района с представителями органов местного самоуправления.

Участие представителей молодежного актива района в заседаниях Советов депутатов всех уровней
	Весь период
	
	
	
	

	Проведение смотра - конкурса среди поселений района  на лучшую организацию работы  с молодежью (поддержка молодежных проектов и активное взаимодействие с молодежными объединениями)
	ежегодно
	
	
	10,0\15,0\20,0
	

	ИТОГО
	
	
	2013-

300,0 т.р

2014-

220,0 т.р

2015-210,0 т.р.
	2013-

240,0 т.р

2014-

160,0 т.р 

2015-315,0 т.р.
	2013-

255,0 т.р

2014-

300,0 т.р 2015-200,0 т.р.
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